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   Begeistringsknapper 





  

 Barn er til stor trøst i 
alderdommen.  De hjelper deg 
også til å nå den raskere 

 Lionel Kauffman 
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  Livskvalitet er å  

  kunne le – og mene det 





 
 

  Livskvalitet er å våkne 
om morgenen og glede 
seg til å stå opp 



 
 

  Livskvalitet er å våkne 
om morgenen og glede 
seg til å gå på jobb 





FØR JOBB ETTER JOBB 



FØR JOBB ETTER JOBB 

















Det er ikke rart vi er overarbeidet  

 Antall nordmenn:  5.000.000 
 -pensjonister:  1.600.000 
 Rest    3.400.000 
 -statsansatte:     850.000 
 Rest    2.550.000 
 - uføretrygdede       350.000 
 Rest    2.200.000 
 Sykmeldte        250.000 
 Rest    1.950.000 
 - kommuneansatte       500.000 
 Rest    1.450.000 
 - barn og ungdom  1.200.000 
 Rest         250.000 
 - innlagte på sykehus       125.000 
 Rest         125.000 
 - arbeidsledige       115.000 
 Rest          10.000 
 - innsatte i fengsler           9.998 

 
    Rest  2 
 
    = DEG OG MEG   



   
 Bonden ser kyllingene 
som mangler. 

  

 Reven ser kyllingene som 
er 













Årsaker til sykefravær 

 RTV’ statistikk: 

  

 50% av sykefraværet har sin 
årsak i muskel-skjelett-sykdom 

  

 20% av sykefraværet har sin 
årsak i psykiske lidelser 

 





EDIF og LEAR 



EDIF 



Er Det Ikke Fælt 



LEAR 



Livet Er All Right 

OPPMERKSOMHET 
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  Livskvalitet er å tenke 
trivsel i stedet for 
helse, eller trivsel som 
helse 

















www.vivilja.no 





  

 Gå aldri til en lege som har 
døde planter på kontoret 

 Erna Brombeck 





Helsebegrepet 

• bolig 

• vannkvalitet 

• kosthold 

• miljøfaktorer 

• arbeid 

• skolegang 

• sykdom 

• vekt 

• religionsfrihet 

• fysisk aktivitet 

• trygghet 

• frihet 

• stress 

• humør 

• syn på livet 

• opplevelser 

• søvn 

• politisk styreform 



Verdens helseorganisasjon 
 

  

  Helse er fullstendig fysisk, 
psykisk og sosialt velvære 



Hva er helse 
 

  

  Helse er å skrive innlegg i 
lokalavisa – 

 
uten å bli straffet for det 



Hva er helse 
 

  

  Helse er å få innkalling til helsesjekk 
fordi vi er i risikoalder og trenger å 

få vite hvordan vi har det,  
Og ringe og avbestille timen fordi vi 

allerede vet hvordan vi har det 



Hva er helse 
 

  

  Helse er turen opp på fjellet, kaffen 
og utsikten over tjernet, moltemyra 
og dvergbjørka. Det gjør vondt i ben 
og armer etter oppstigningen og huden 

er sår etter sola.   
 

Men helsen er det ikke noe å si på 



Hva er helse 
 

  

Helse er å sitte på verandaen med en 
kaffekopp i den ene hånden og 

ektefellen i den andre, og være nødt 
til å skru ned markisen og ta på 

vindjakken fordi den norske høsten 
forteller hvem som er sjefen. Rett 
foran er løvskogen med høstfargene 
og på himmelen ser vi grågåsa som 
skal på noen måneders sydenferie. 



Hva er helse 
 

  

Helse er å høre godord på 
åremålsdagen og felle tårer over det 

som blir sagt.  Etter at alle har 
overgått hverandre feires det hele 
med en fet sigar og dobbel fransk 

konjakk med norsk navn. 



Hva er helse 
 

  

  Helse er å glede seg til å 
stå opp om morgenen 



Hva er helse 
 

  

  Helse er å le 



Hva er helse 
 

  

  Helse er å leve 



Jeg skal reise bort en måned. 

 

 

Kan du være så snill å vanne blomstene 

 mine mens jeg er borte? 





Tusen takk!!!! 



 
 

  Livskvalitet er å 
oppdage sine 
potensialer 









 
 

  Livskvalitet er bruke 
smilemusklene 

















 
 

  Livskvalitet er å 
oppdage hvor mye 
bedre livet blir med 
oppovermunn 



Ivar Eskeland 
   Etter intens 
tenking er eg 
komen til at ein 
ikkje slutter å 
le fordi ein 
vert gamal.  
Ein vert gamal 
fordi en slutter 
å le 

  







 
 

  Livskvalitet er  

  å sette seg VELDIG 
høye mål 





Dersom du tror at du 
kan, eller tror at du 
ikke kan, 
har du rett 

Henry Ford 



Vi har forsøkt å fortelle ham at det er umulig,  
men han vil ikke høre på oss 













Gunhild, svar meg!! 

MOR TERESA 



 
 

  Livskvalitet er å føle 
seg velkommen på 
jobben 





Menneskesyn, Teori 1 

 
– Gjennomsnittsmennesket har en medfødt 

motvilje mot å arbeide og vil helst unngå det 

– På grunn av uviljen mot å arbeide må 
mennesker tvinges eller trues med straff for 
å yte rimelig innsats, og deres arbeid må 
hele tiden kontrolleres 

– Gjennomsnittsmennesket vil helst bli ledet, 
det ønsker ikke ansvar, har få ambisjoner og 
vil først og fremst ha trygghet 



Menneskesyn, Teori 2 

 
– Fysisk og mental utfoldelse gjennom arbeidet 

er like naturlig som lek og hvile 

– Innsatsviljen kan mobiliseres på andre måter 
enn gjennom kontroll og trussel om straff 

– Gjennomsnittsmennesket kan lære å ta ansvar 

– Gjennomsnittsmenneskets muligheter er bare 
delvis utnyttet i arbeidslivet 









Jeg vil at min mann skal legge mer merke til meg. 

Har de noen parfyme som lukter som en datamaskin. 





lidenskap 

rock’n roll 

raushet 

  



  

  



LEDELSE VERDIBASERT 



LEDELSE ? VERDIBASERT 







DET ER  NOEN 
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  Arbeidsplassen vår ??? 
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Hva er ledelse? 

 Ledelse er å oppnå 
  
 resultater via andre 
 

 



Hva er ledelse? 

 Ledelse er å oppnå 
  
 resultater sammen med  
 
 andre 
 

 



Hva er ledelse? 

 «Lederskap er å skape en verden 
mennesker ønsker å tilhøre».  

 Stein Tore Nybrodahl og Hans Olav Håkonsen.  



  

 -  nysgjerrighet 

 -  nøyaktighet 

 -  dristighet 

 -  spenstighet 

 -  raushet 

 -  kjærlighet 
  

HETebølger 





























Den 18. kamel 

























Maria og Jose 
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