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Hvor er vi og hvor skal vi?
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Velkommen!
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Hvor er vi | programmet?

1. Nettverkssamling

(Oppstartsrapportering)

Prosjektledersamling

2. Nettverkssamling Temeakr

@konomirap
portering x2
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Og hvor skal vi?

2013

Siste

Prosjektledersamling weiveresalin

Arsrapporte

ring Ny pulje starter...
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Hva skjer i programmet sentralt?

+ Statsraden inviterte
programradet 27. aug

« Invitasjon til pulje 2 er
sendt ut

» Avtale med
Kompetansemiljger
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SAMAN OM EIN BETRE KOMMUNE — PROSJEKTORGANISERING

-
1 o

Kommunalminister i Programrad

. . 1

Liv Signe Navarsete -

Adm.arb.gr.
KRD, KS, LO K, Unio, YS K, Akad.

Sekretariatet
KRD kommunalavdelingen

FM
AD/AYdir

Nettverksledere Prosjektledere |-Ressu rsgruppe Kompetansemiljo

KS Kommunene Hovedsammensl.
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Rapporteringen
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Oppstartsrapportering: sykefraveer

« 18 prosjekter

 Deler seg i 2 hovedfokus:

Hovedprofililokalt Kommune

prosjekt

Ikke definert - KS Agder, Kongsherg, Skiptvet
forprosjekt

Naarvaer og oppfelging
av sykemeldte

Molde, Sund Bemlo

Oppfelging av Mord Aurdal, Nedre Eiker, Mandal, Arendal,

sykemeldte Horten, Vegarshei (Laten, men i gruppe
heltid-deltid)

Maervaarsprofil Steinkjer, Stavanger, Sola, Jondal, Tinn,

Vefsn
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Oppstartsrapportering: heltid/deltid

« 14 prosjekter
 Hovedsakelig PLO-sektoren
- Kartlegging
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Kommune | Langvakt | 3+3 | @nsketurnus/samarbeidstur | Vikarpool/ @kt grunn- Andre lkke
erhelg (el | nus flateordning bemanning bestemt
lign
|

Drammen hver &. X X X Fleksible
stillinger

Lillesand X Pusleturnus,
brukerrettet
turnus)

Bjugn X Kombinerte
stillinger

Lgten Hverd.

Meraker

Time Hver4. Bunden,/ubun
den arb.tid

Sortland

Songdalen

Elverum X X X X Diverse andre
ordninger skal
testes

Valer X X X langvakter

Eidsvall X X

Fredrikstad X X

Kvinesdal ¥

Moss X X langvakter

Sum 5 4 4 ] 1 ]
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Oppstartsrapportering:
kompetanse/rekruttering

. Utfordrende a definere mal og tiltak
 Noen kommet langt, helt nytt for andre

« Stikkord fra prosjektene: strategisk
kompetansestyringsplan, avdekke
kompetansegap/behov, kurspakker,
medarbeiderskap, e-laering

. Avtalens mal konkretiseres
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Oppstartsrapportering: omdgmme

« Stor variasjon i bruken av begrepet
generelt

« Stor variasjon i innretning i prosjektene

« Stikkord: dialog og kommunikasjon med
innbyggerne, etisk kompetanseheving,
omdgmme i lederutvikling og mot
ungdom, e-dialog, nye innbyggere,
tverrfaglig samarbeid
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Innovasjon og fornying

+ Utfordringer vi star overfor krever at vi
ma:
— tenke nytt om gamle problemstillinger
— Veere litt modige
— Samarbeide godt pa tvers

« Innovasjonsstrategi for kommunesektoren
 Fremhevet i nytt invitasjonsbrev
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