
Vedlegg 3 

AVTALE OM ARBEIDSVILKÅR FOR ØVINGSLÆRERE I PRAKTISK-
PEDAGOGISK UTDANNING (PPU) OG I FAGLÆRERUTDANNINGEN I 
MUSIKK, DANS OG DRAMA 
 
Det inngås avtale mellom lærerutdanningsinstitusjon, berørte organisasjoner og 
skoleeier etter alt. 1 eller alt. 2 
 
Alt.1   
Lærerutdanningsinstitusjonen overfører til partnerskaps-/praksisskolen kr… (avtales 
mellom lærerutdanningsinstitusjonen, berørte organisasjoner og skoleeier) pr student 
for arbeid tilsvarende en praksisuke *. Midlene brukes til kompensasjon og  eventuelt 
kompetanseutvikling for øvingslærerne.  
 
Praksisopplegget fordeles over studieåret etter avtale inngått mellom 
lærerutdanningsinstitusjonen og partnerskaps-/praksisskolen. 
 
Det avtales i tillegg godtgjøring for timebetalte øvingslærere som ikke er ansatt ved 
partnerskaps-/praksisskole, og for øvingsopplæring av studenter der 
partnerskapsskolen / praksisskolen ikke har fått godtgjøring etter første avsnitt. 
 
Hvis godtgjøringen ikke kan gjøres pensjonsgivende i skoleeierens pensjonsordning, 
økes godtgjøringen med 10 %, gjelder ikke eventuell overtidsgodtgjøring. 
 
Alt. 2 
Det inngås avtale mellom lærerutdanningsinstitusjonen og skoleeier i tråd med det 
som er fastsatt for allmennlærerutdanningen. 
 
 
 
 
Avtalen trer i kraft fra 1. august 2005 og gjelder til 31. juli 2006, og løper videre for 
ett år av gangen med mindre den sies opp senest 31.12. året før. 
 
 
 
 
 
 
* - arbeidet kan spres over hele året 
 
 


