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NORSK SIKKERHETS-
OG FORSVARSPOLITIKK
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Sikkerhetspolitiske mal
og interesser

Sikkerhetspolitikkens hovedmal er d ivareta Norges
grunnleggende sikkerhetsinteresser og malsettinger.
Ivaretakelsen av var suverenitet, territorielle integritet
og politiske handlefrihet er en grunnleggende
sikkerhetsinteresse og kommer saerlig til uttrykk
gjennom Norges satsing i nordomradene.

Norges viktigste bidrag til & styrke internasjonal og
dermed norsk sikkerhet, er gjennom var aktive
deltakelse i FN og NATO.

Forsvaret er et av de mest sentrale virkemidler
norske myndigheter har til rddighet for & understgtte
falgende overordnede sikkerhetspolitiske mal:

A forebygge krig og fremveksten av ulike trusler
mot norsk og kollektiv sikkerhet

A bidra til fred, stabilitet og videre utvikling av en
FN-ledet internasjonal rettsorden

A ivareta norsk suverenitet, norske rettigheter,
interesser og verdier og beskytte norsk
handlefrihet overfor politisk, militaert og annet
press

Sammen med vare allierte, forsvare Norge og
NATO mot anslag og angrep

A sikre samfunnet mot anslag og angrep fra
statlige og ikke-statlige aktgrer

Forsvarspolitiske mal

De forsvarspolitiske malene utgjer det sentrale
bindeleddet mellom sikkerhetspolitikken og
forsvarspolitikken. De angir hva Forsvaret skal bidra
med for a sikre starst mulig oppnaelse av de
overordnede sikkerhetspolitiske mal.

De forsvarspolitiske malene er:
Alene og sammen med allierte, sikre norsk
suverenitet, norske rettigheter, interesser og
verdier, samt bevare norsk handlefrihet mot
militaert og annet press
Gjennom deltakelse i flernasjonale
fredsoperasjoner forankret i et klart og utvetydig
folkerettslig grunnlag og internasjonalt
forsvarssamarbeid, bidra til fred, stabilitet,
handhevelse av internasjonal rett og respekt for
menneskerettighetene, samt forebygge bruk av
makt fra stater og ikke-statlige akt@rer mot norsk
og internasjonal sikkerhet
Sammen med allierte bidra til kollektivt forsvar av
Norge og andre allierte i henhold til vare
allianseforpliktelser, og til 8 mate ulike typer
anslag og angrep for & sikre norsk og kollektiv
sikkerhet
Bidra til 4 ivareta norsk samfunnssikkerhet, redde
liv og begrense konsekvenser av ulykker,
katastrofer, anslag og angrep fra statlige og
ikke-statlige aktarer
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Forsvarets oppgaver

Forsvaret har et vidt spekter av oppgaver, bade i
fred, krise, vaepnet konflikt og krig. Forsvarets mest
sentrale oppgave er a bidra til & forebygge og
handtere sikkerhetsutfordringer mot Norge og
norske naeromrader. | en globalisert verden ma
Forsvaret utfgre dette arbeidet bade hjemme og
ute. Det er Forsvarets evne til d Iase summen av de
dimensjonerende oppgavene som er styrende for
sammensetningen og innrettingen av forsvars-
strukturen. Forsvarets oppgaveportefglje er tredelt:
Nasjonale oppgaver, som i utgangspunktet ma

kunne lgses nasjonalt og uten alliert medvirkning
Oppgaver som Igses i samarbeid med allierte og

eventuelt andre

Andre oppgaver, der andre myndigheter har
primaeransvaret og Forsvaret i utgangspunktet
har en stgttende rolle

/

Regjeringens fokusomrader

Hovedtrekkene i norsk sikkerhets- og forsvarspolitikk er
preget av kontinuitet. Samtidig ma den tilpasses
endringer i vare internasjonale omgivelser. Szerlig pa tre
omrader har det de siste arene veert foretatt justeringer:
Nordomradene, deltagelse i operasjoner i utlandet
innenfor rammen av FN, samt fortsatt ngdvendig
tilpasning og modernisering av Forsvaret.

Den gkte vektleggingen av nordomradene
understreker at dette er Norges viktigste strategiske
satsingsomrade. Utfordringene er gkende, seerlig pa
omrader som utvinning, lagring og transport av
petroleum, men ogsa innenfor fiskeriforvaltning og
miljavern. I tillegg skjer det en gradvis endring i det
globale sikkerhetspolitiske landskapet, som igjen
har innvirkning pa behovet for & felge opp vare
interesser i nord.

Det er lagt okt vekt pa deltagelse i operasjoner

i utlandet innenfor rammen av FN. I dag er
deltakelsen i NATOs operasjon i Afghanistan Norges
tyngste og viktigste. Deltakelse i internasjonale
operasjoner skal ha forankring i FN-paktens
prinsipper for & sikre den ngdvendige legalitet

og legitimitet nar militeermakt brukes. Dette gir
Forsvarets innsatsstyrker bade folkerettslig og
moralsk legitimitet og bidrar til & styrke det
flernasjonale sikkerhetssamarbeidet og den
internasjonale rettsorden. | trad med denne
prioriteringen er NATO fortsatt den sentrale pilaren i
var kollektive forsvarsinnsats, og norske myndigheter
bruker organisasjonen aktivt til & utvikle trans-
atlantisk dialog, partnerskap, fredsbevaring, ned-
rustning, rustningskontroll og konfliktforebygging.
NATO-traktatens artikkel 5 representerer den
grunnleggende sikkerhetsgarantien for Norge.
Forsvarets videre utvikling er avgjgrende for at vi
skal nd de mal som er satt i forhold til punktene over.
Forsvaret er et sentralt virkemiddel for d fremme
norske verdier og interesser, hjemme som ute. Dette
krever moderne og fleksible innsatsstyrker som
alene eller sammen med andre kan bidra til 4
fremme norske interesser i fred, krise, veepnet
konflikt og krig. A knytte Forsvarets innsats tett opp
til andre politiske virkemidler er szerlig viktig, bade
for d ivareta det sivil-militaere samarbeidet som
felger av det norske totalforsvarskonseptet, og for a
l@se de utfordringer norske styrker daglig mater i
operasjoner ute.
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Internasjonalt samarbeid

FN

FN spiller en ngkkelrolle og er et fastpunkt for norsk
sikkerhetspolitikk. FN-pakten og folkeretten er
viktigere enn noen gang for & kunne koordinere og
lzse de fleste av de sikkerhetsutfordringer verdens-
samfunnet star overfor. Det er et mal & bygge opp en
verdensorden med FN som en sentral akter, noe som
vil bidra til & sikre en fredeligere og mer stabil global
utvikling. Dette er en orden som bygger pa folke-
retten, hvor maktbruk er regulert. Vektleggingen av
folkerett og menneskerettigheter er et tydelig
uttrykk for internasjonal solidaritet, men gjenspeiler
0gsa Norges egen interesse av a ha klare
internasjonale regler for blant annet bruk av
militeermakt eller andre pressmidler. Norge er derfor
opptatt av at disse reglene etterleves internasjonalt,
0g at de praktiseres strengt internt pa norsk side. FN
har ikke selv ressurser til & gjennomfare alle de
fredsoperasjoner som har vist seg ngdvendige for d
fremme internasjonal fred og sikkerhet. FN har derfor
i mange tilfeller gitt mandat til operasjoner som
gjennomfegres av et mindre antall medlemsland, eller
regionale organisasjoner som NATO, EU og Den
afrikanske union (AU). NATOs innsats i Afghanistan,
Libya og pa Balkan, AUs innsats i Darfur og Somalia,
og EUs innsats i Kongo og Tsjad er alle eksempler pa
dette. Gjennom denne ansvarsdelingen kan de
regionale organisasjonene avlaste FN, og derved
styrke FNs effektivitet og troverdighet. Et mandat fra
FN gir slike operasjoner den folkerettslige forankring
og legalitet som er ngdvendig.

V /4

NATO

NATO-alliansen er en allianse mellom 28
nordamerikanske og europeiske land dedikert til
oppfyllelse av malsettingene i Atlanterhavspakten,
signert 4. april 1949. Innenfor den overordnede
rammen av FN, utgjer NATO hjgrnesteinen i norsk
sikkerhets- og forsvarspolitikk. Alliansen er det
fremste uttrykk for det transatlantiske sikkerhets-
samarbeid, som har vaert en grunnstein i det
transatlantiske sikkerhetssystem de siste 60 ar.
Frankrikes fulle gjeninntreden i NATOs militaere
struktur varen 2009 var viktig, bade politisk og
militaert. De endrede sikkerhetsutfordringene etter
1990 har bidratt til & dreie NATOs fokus mot & kunne
forebygge og hdndtere fremveksten av konflikter
utenfor alliansens territorium og mot globale trusler.
NATOs grunnleggende funksjon er imidlertid fortsatt
knyttet til det kollektive forsvaret av medlems-
landene og den gjensidige sikkerhetsgaranti, der et
angrep mot én er 3 betrakte som et angrep mot alle.
NATO vedtok pa toppmetet i Lisboa i november
2010 et nytt strategisk konsept som skal bidra til &
opprettholde organisasjonen som en troverdig akter
i fremtiden. Som fglge av blant annet det norske
naeromradeinitiativet, vil NATO gke sitt fokus pa det
som er alliansens viktigste oppgave, nemlig artikkel
5 og ivaretakelsen av medlemmenes sikkerhet. Det
betyr at NATO forbedrer sin evne til 8 handtere
sikkerhetsutfordringer i naeromradene og styrker
profilen i medlemslandene, men uten at evnen til

& gjennomfare operasjoner i andre deler av verden
svekkes. | 2011 startet ansvarsoverfaring til afghanske
myndigheter, utvikling av nye kapasiteter som
missilforsvar og naermere samarbeid med Russland.

[ 2011 hadde NATO pdgdende operasjoner i
Afghanistan (International Security Assistance Force
— ISAF), Libya (Operation Unifield Protector, avsluttet
31.oktober), Kosovo (Kosovo Force — KFOR), Irak
(NATO Training Mission Irag — NTM 1) og en anti-pirat
operasjon (Operation Ocean Shield) utenfor Somalia.
Alle disse operasjonene er basert pa mandat fra FNs
sikkerhetsrad eller en invitasjon fra den bergrte stats
myndigheter. | tillegg har NATO en
overvakingsoperasjon i Middelhavet (Operation
Active Endeavour — OAE) med hjemmel i
Atlanterhavspaktens artikkel 5. Alliansen stgtter ogsa
AU og operasjonen som gjennomfgres i Darfur i
Sudan.
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EU

EU har klare ambisjoner om & styrke sin felles sikkerhets-
og forsvarspolitikk (Common Security and Defence
Policy — CSDP). I tillegg viser EU gkt vilje og evne til &
utvikle forsvarskapasiteter og utfare sivile og militaere
krisehandteringsoperasjoner. Norge har, innenfor
rammene av vart ikke-medlemskap, interesse av  knytte
oss tett opp til EU pa det utenriks- og sikkerhetspolitiske
omradet. Samtidig er Norges formelle innflytelse overfor
EU begrenset til de deltakerrettigheter vi har. Som
ikke-medlem er Norge et av de landene som bidrar mest
til EUs sivile og militeere krisehdndteringsoperasjoner.
Norge har meldt inn militaert og sivilt personell til EUs
styrkeregistre, og vi deltar i EUs sivile operasjoner i
Kosovo og i Afghanistan. Som ikke-medlem har Norge
0gsa et unikt samarbeid med det Europeiske
Forsvarsbyraet (EDA). Giennom en egen samarbeids-
avtale har Norge adgang til & delta i forsvarsbyraets
programmer og prosjekter. Norsk deltakelse er betydelig
innen forskning og teknologiutvikling. Norge deltar ogsa
i byrdets arbeid for & gke samarbeid, dpenhet og
konkurranse om forsvarsanskaffelser og harmonisering
av forsvarsindustriens rammebetingelser.

Nordisk samarbeid

Det nordiske forsvarssamarbeidet, NORDEFCO, er
omfattende og fungerer godt, til tross for ulik forankring i
EU og NATO. Det er et stort sammenfall i
sikkerhetspolitiske vurderinger og interesser blant de
nordiske land. Sammen kan de nordiske land yte starre
bidrag til freds- og stabiliseringsoperasjoner enn det
hvert land klarer alene. Samtlige nordiske land deltar i
internasjonale operasjoner innenfor rammen av EU,
NATO og FN. 12008 og 2011 samarbeidet Norge, Sverige
og Finland i en nordisk stridsgruppe, sammen med
Irland og Estland. Innenfor kapabilitetssamarbeidet er det
identifisert potensial for forsterket samarbeid om
styrkeproduksjon, logistikk og materiellanskaffelser. Et
slikt videreutviklet samarbeid vil kunne gi store fordeler
og besparelser. Det nordiske forsvarssamarbeidet har
den senere tid blitt en stadig viktigere del av de nordiske
landenes forsvarspolitikk. Norge hadde formannskapet i
NORDEFCO i 2010 og har hatt som malsetting a
videreutvikle samarbeidet om bade deltakelse i
operasjoner og om kapabilitetsutvikling.

V /4
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Nasjonalt sivilt-militeert
samarbeid

Forsvarets oppgaver er i den tradisjonelle oppfatning
av sikkerhetspolitikkens formal, knyttet til forsvar av
statsmakten og dens grunnleggende interesser —
statssikkerhet. Statssikkerhet er et grunnleggende
sikkerhetsbehov som, ndr staten stilles overfor en
alvorlig trussel, kan legitimere innsats av mange eller
alle dens tilgjengelige ressurser. Nye sikkerhets-
utfordringer, som for eksempel internasjonal
terrorisme og spredning av massegdeleggelsesvépen,
har fart til gkt vekt pa samfunnssikkerhet. | tillegg har
en rekke risikofaktorer, som faren for smittsomme
sykdommer, naturkatastrofer og store ulykker, fatt
okt betydning i sikkerhets- og beredskapsarbeidet
nasjonalt. Et hovedprinsipp i arbeidet med
samfunnssikkerhet og beredskap er at den
myndighet som har ansvar for en sektor til daglig,
0gsd har ansvar for beredskapsplanlegging og
eventuell iverksettelse av beredskapstiltak i en
krisesituasjon. Det er politiet og avrige sivile
myndigheter som skal ivareta samfunnssikkerheten

i situasjoner hvor statssikkerheten ikke er truet.

Forsvaret skal, med grunnlag i gjeldende lover og
forskrifter og innenfor rammen av tilgjengelige
ressurser og kompetanse, bidra til samfunnssikkerhet.
Forsvaret bidrar til samfunnssikkerhet, blant annet
gjennom stgtte til sivile myndigheters hdndtering av
flom, skogbrann og alvorlige ulykker. Totalforsvars-
konseptet omfatter bdde sivil statte til Forsvaret og
Forsvarets stotte til det sivile samfunn ved kriser.
Forsvarets bistand ved kriser i fred vil normalt utgjere
et supplement til de sivile myndigheter, nér disse ikke
klarer & handtere krisen pa egenhand. Sivil statte til
Forsvaret i krise og krig er fortsatt et grunnleggende
prinsipp innen totalforsvaret. Forsvaret stottet
politiet med betydelige kapasiteter etter
terrorhandlingene 22 juli 2011. Omfattende og
pliktmessig sivil statte til Forsvaret i alvorlige
krisesituasjoner vil kreve at beredskapslovgivningen
anvendes.

/4
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Ansvarsfordelingen i Norge

Det er regjeringen som har det gverste utgvende
ansvar bade for den militaere og sivile forberedelse i
fredstid, og for ledelsen av totalforsvaret i kriser og
krig.

| saker av viktig utenriks- og sikkerhetspolitisk
karakter, konsulteres Stortingets organer fer endelige
beslutninger tas. Grunnlovens § 25 fastslar samtidig
om de vaepnede styrker ("Rigets Land- og Semagt”)
at "den maa ikke forgges eller forminskes uden
Storthingets Samtykke! Utenriks- og forsvars-
komiteen behandler saker om det militaere forsvar
og den sivile beredskap. Forsvarsministeren leder
Forsvarsdepartementet og er konstitusjonelt og
parlamentarisk ansvarlig for Forsvarets virksomhet.
Alle saker som ikke behandles i statsrad, avgjeres av
forsvarsministeren eller av embetsverket pa dennes
vegne. Sdkalte militaere kommandosaker, det vil si
saker som gjelder mobiliseringsplaner og
forsvarsplaner, behandles utenom statsrad.
Forsvarsministeren foredrar slike saker for Kongen
med bare statsministeren og utenriksministeren til
stede. Ordningen praktiseres sveert sjelden.

Det er Justisdepartementet som i fredstid har
ansvaret for & samordne den sivile beredskaps-
planleggingen. Samtidig har alle departementer
beredskapsansvar innen sine fagfelt.

Forsvarsministeren leder Forsvarsdepartementet
og er konstitusjonelt og parlamentarisk ansvarlig for
Forsvarets virksomhet.

V /4
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Den strategiske ledelsen av Forsvaret

Forsvarsdepartementet

Departementet er inndelt i fire avdelinger og har i
overkant av 300 ansatte. Det er bade sivile og
militaere pa alle nivder i departementet.

Avdeling for personell og fellestjenester
handterer administrative oppgaver og utviklings-
oppgaver. En del av oppgavene er internt rettet,
mens andre, som for eksempel personalpolitikk og
juridiske tjenester, 0ogsa omfatter ansvar for sektoren
som helhet.

Avdeling for sikkerhetspolitikk har ansvaret for
handteringen av sikkerhetspolitiske sparsmal samt
for departementets internasjonale virksomhet,
beredskapsplanlegging, totalforsvaret, krisehand-
tering, operasjoner, internasjonal og militeer rett og
relasjoner pd det sikkerhetspolitiske omradet.

Avdeling for gkonomi og styring har hovedansvaret
for planlegging og utvikling av virksomhet, organisasjon
og struktur innenfor den enkelte langtidsplanperiode.
Videre skal avdelingen drive overordnet styring og
kontroll av virksomheten i Forsvaret.

Avdeling for forsvarspolitikk og langtidsplan-
legging har ansvar for strategisk analyse, overordnet
langsiktig policyutvikling og planlegging for
forsvarssektoren, inkludert flernasjonalt samarbeid
innenfor fagfeltet. Avdelingen ivaretar ogsa ansvaret for
Forsvarets investeringer frem til det tidspunkt
beslutning om investering fattes.

Internrevisjonsenheten skal bidra til at Forsvaret ndr
sine mal, gjennom 4 gi ledelsen statte i Forsvars-
departementets styring og kontroll med underlagte
ledd.

Kommunikasjonsenheten har ansvar for
kommunikasjon i Forsvarsdepartementet og
Forsvarsstaben, og faglig styring og koordinering av
kommunikasjonsarbeidet i Forsvaret. Enheten er
organisert som eget stabselement under
departementsraden.

Departementsradens stab tilrettelegger,
kvalitetssikrer, koordinerer og prioriterer — pa vegne
av departementsraden — saker som forelegges
politisk ledelse. Enheten har bl.a. ansvar for at
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fremsendte saker prosesseres pd en god mate til
ledelsen i tide. Staben stotter ogséd departements-
radene. Enheten er administrativt underlagt
departementsraden.

Lederstgtte har blant annet ansvaret for & koordinere
statsrddens og statssekretaerens reiser og besgk i

inn- og utland. Enheten ivaretar militaerassistent-
funksjonen for statsraden, samt forvaerelsefunksjonen
for statsrdden og gvrige politisk ledelse, departements-
rdden og materielldirektgren. Enheten er underlagt
departementsraden.

Den strategiske ledelsen av Forsvaret inkluderer
Forsvarsdepartementet (FD), forsvarssjefen og hans/
hennes strategiske funksjoner i FD, samlokalisert med
Forsvarsstaben (FST). FD er en politisk/administrativ
institusjon. Det vil si at FD bade er en del av det politiske
styringsapparatet og en del av forvaltningssystemet.
Statsraden er medlem av regjeringen og departe-
mentets gverste leder. Statssekretaeren er direkte
underlagt statsraden. Departementsraden er
departementets hgyeste embetsmann og departe-
mentets administrative leder. Han er ogsa raddgiver for
statsrdden og ansvarlig for underliggende virksomhet
og tilrettelegging for sektoren. Departementsraden
bistas av assisterende departementsrad, som

0gsa er stedfortreder for ham/henne. Assisterende
departementsrad ivaretar i tillegg oppgaven som
materielldirektar.

Forsvarssjefen utgver sin rolle som
forsvarsministerens gverste militaere rddgiver, og
forsvarssjefens strategiske funksjoner er integrert i
departementet. Den militaere kommandomyndighet
er delegert til militaere sjefer. Forsvarssjefen er landets
gverste militaere embetsmann. Han er regjeringens
og forsvarsministerens raddgiver i militaere sparsmal
og ferer alminnelig kommando over Norges forsvar. |
krig fortsetter forsvarssjefen & vaere regjeringens
naermeste militaere rddgiver, mens den operative
kommandomyndigheten over de militaere styrkene,
med unntak av Heimevernet, er forutsatt overfert til
NATOs integrerte kommandostruktur. Forsvarets
operative hovedkvarter (FOH) leder fellesoperasjoner
og koordinerer territorielle styrker som beholdes
under nasjonal kommando i krise og krig.
Hovedkvarteret har ogsa ansvaret for norske styrker

i utlandet.
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Etatene

Forsvaret

Forsvarsstaben (FST)

FST er samlokalisert med FD og FSJ pd Akershus
festning og stetter FSJ i hans ledelse av Forsvaret. P3
vegne av FSJivaretar FST ansvaret for & gjennomfere
oppdrag og pase at planer, budsjett, og beslutninger
fattet av Forsvarsdepartementet og FSJ blir iverksatt
og gjennomfert. FST skal séledes bidra til & styrke
FSJs evne til helhetlig prioritering, styring og
oppfelging av virksomheten i gjennomfarings-
perspektivet. FST ivaretar ogsa sentrale statte-
funksjoner som blant annet overordnet personell-
forvaltning. De starste avdelingene beskrives pa de
falgende sidene. Disse skal gjennomfare sin
virksomhet innenfor gitte rammer og krav og er
ansvarlige for resultater og maloppnéelse innenfor
sine respektive omrader.

Nasjonal sikkerhetsmyndighet (NSM)
Nasjonal sikkerhetsmyndighet er et direktorat
administrativt underlagt Forsvarsdepartementet,

0g er pa vegne av Justisdepartementet og
Forsvarsdepartementet det utgvende organ for
forebyggende sikkerhet i henholdsvis sivil og militeer
sektor. NSM skal bidra til & sikre vitale objekter og
informasjon mot sikkerhetstruende virksomhet, det
vil si spionasje, sabotasje eller terrorhandlinger.

FOREYARE)
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Forsvarsbygg (FB)

Forsvarsbygg er et ordineert forvaltningsorgan
underlagt Forsvarsdepartementet.
Primaeroppgavene er planlegging, utbygging, utleie,
rddgivning, kulturminnevern og salg av Forsvarets
eiendommer. Forsvarsbygg forvalter ca. 1,4 millioner
dekar grunneiendommer og leier ut ca. 4 millioner
kvadratmeter bygningsmasse.

Forsvarets forskningsinstitutt (FFI)
Forsvarets forskningsinstitutt er en sivil
forskningsinstitusjon organisert som et
forvaltningsorgan med saerskilte fullmakter, direkte
underlagt Forsvarsdepartementet. FFl er Forsvarets
sentrale forskningsinstitusjon og har til formal a drive
forskning og utvikling for Forsvarets behov. Videre er
FFI radgiver for Forsvarets ledelse. Spesielt skal
instituttet se pa trekk ved den vitenskapelige og
teknologiske utviklingen som kan pavirke
forutsetningene for forsvarsplanleggingen.
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Personellpolitikk

Et overordnet mal i personellpolitikken er & ha hayt
motiverte medarbeidere med ngdvendig dybde og
bredde i kompetansen til & lgse Forsvarets oppgaver.
Forsvaret skal veere en attraktiv arbeidsplass, hvor de
ansatte gis gode utviklingsmuligheter. Rekruttering,
kompetanse, karriere- og lederutvikling, lann, familie
og HMS-arbeid har prioritet. Forsvarets personell-
politikk skal ivareta behovet for riktig kompetanse til
rett sted og tid, og hvor alle samles om en kultur
som er inkluderende og stimulerer til mangfold.
Personellstrukturen er under endring i retning av
flere vervede soldater og videreutvikling av av-
delingsbefalskorpset. Tilrettelegging for horisontale
karriereveier for vervede og befal videreutvikles og
mer kontinuitet skal etterstrebes. Sivile utgjer ca. 1/3
av de i ansatte i Forsvaret, og gir organisasjonen et
nedvendig kompetansemangfold. Sivilt ansatte
dekker i hovedsak funksjoner innen spesifikke
fagomrader og drift av base- og stattestrukturen.
Sivilt personell er stabil arbeidskraft og en viktig
ressurs for Forsvaret.

Internasjonale operasjoner -
veteraner

Deltakelse i utlandsoperasjoner er en viktig og
integrert del av norsk sikkerhets- og forsvarspolitikk,
og stadig flere av Forsvarets medarbeidere vil i
fremtiden ha gjennomfart tjeneste i utlandet. Siden
1947 har flere enn 120 000 norske kvinner og menn
deltatt i over 40 internasjonale fredsoperasjoner. Det
pahviler samfunnet og Forsvaret et stort ansvar for

a ivareta personellet som sendes ut i krevende
oppdrag i land preget av krig og konflikt.

Som en del av satsingen pa veteraner kjgpte
Forsvaret i 2008 det tidligere hjemmet for krigs-
invalide pa Baereia ved Kongsvinger. Senteret har fatt
navnet Forsvarets veteransenter (FVS) og har veert i
full drift som et velferds- og rekreasjonssenter siden
1. august 2009. FVS Baereia er et tilbud til veteraner
og deres pargrende.

Personellet har en lovfestet rett til ett drs oppfelging
fra Forsvarets side etter endt tjeneste, og erstatnings-
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vernet er styrket. Det er 0gsa innfert en saerskilt
kompensasjonsordning for psykiske belastnings-
skader som fglge av deltakelse i internasjonale
operasjoner.

Regjeringen la 2. mai 2011 frem "l tjeneste for Norge”
Regjeringens handlingsplan for ivaretakelse av
personell far, under og etter utenlandstjeneste,

for & felge opp satsingsomradene i St. meld. nr. 34
(2008-2009) "Fra verneplikt til veteran”.

Malet med handlingsplanen er & styrke samfunnets
anerkjennelse og ivaretakelse av Forsvarets veteraner,
og gvrige personell som planen omhandler. Av
planens 126 tiltak er over 80 direkte relatert til
Forsvarets veteraner. Planen fokuser pa forebygg-
ende tiltak, kompetansebygging, samarbeid pa tvers
av sektorer, forskning og utvikling og tiltak som skal
bidra til & gke anerkjennelsen av vare veteraner.
Samfunnets stotte til veteraner som trenger opp-
folging, skal oppleves som helhetlig, koordinert og
mest mulig semlas.

For & fa et felles kontaktpunkt mot alle veteraner, ble
Forsvarets veteranadministrasjon (FVA) etablert i
2006. FVAs malgruppe var personell som har avsluttet
en tids- og stedsavgrenset skarp operasjon innen-
lands eller utenlands. FVA var forsvarssjefens rad-
givende organ i alle spgrsmal som angar veteran-
saker. FVA har nd inngdtt som del i prosjektet
Forsvarets veterantjeneste (FVT), som med hjemmel i
handlingsplanens tiltak 55 skal evaluere de delene av
forsvarets virksomhet som har veteranrelaterte
oppgaver. Mdlet er & etablere et effektivt apparat der
veteraner som trenger hjelp skal kunne henvende
seq til ett punkt, ha én dar inn til hjelpeapparatet.

Veteran- og arbeidstakerorganisasjonene spiller en
viktig rolle i arbeidet for & bedre ivaretakelsen av
personellet og veteranene. Den gkonomiske statten
fra Forsvarsdepartementet til Norges Veteranforbund
for Internasjonale Operasjoner (NVIO) er okt til 8, 6
millioner kroner for 2011. Veteranforbundet Skadde i
Internasjonale Operasjoner (SIOPS) og Norske
Reserveoffiserers Forbund mottar ogsa stette fra
Forsvarsdepartementet i 2012. Forsvarets veteran-
tjeneste tildeler ogsa stette til organisasjoner som
driver virksomhet rettet mot veteraner.
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Kultur

Forsvarets avdeling for kultur og tradisjon (FAKT)
er en organisasjon som bestar av Forsvarets
kommandantskap, Forsvarets museer, Forsvarets
musikk og Forsvarets veteransenter. FAKT omfatter
atte kommandantskap, Forsvarets syv museer og
Forsvarets fem musikkorps. FAKT har som formal &
styrke kulturvirksomheten i Forsvaret og vaere en
plattform for dialog, bdde internt i Forsvaret og
mellom Forsvaret og det sivile samfunnet. Forsvarets
kulturvirksomhet tilbyr et bredt spekter av kultur-
aktiviteter over hele landet.

Forsvarets musikk er Norges stgrste direkte statseide
kulturinstitusjon, med 153 profesjonelle musikere.
Forsvarets museumsvirksomhet forvalter betydelige
militaerkulturelle verdier. Forsvarets kommandant-
skap er et viktig bindeledd mellom Forsvaret og det
sivile samfunnet. FAKT forvalter store kulturinstitu-
sjoner som er viktige ressurser bade for Forsvaret og
for samfunnet for @vrig, bade i forhold til militaer
tradisjonsbevaring, seremonier og kulturtilbud til
befolkningen.
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Verneplikten

Vernepliktsloven sier at alle norske mannlige stats-
borgere som blir kjent tjenestedyktige, er verne-
pliktige. Verneplikten varer fra det dret man fyller 19
ar frem til utgangen av det aret man fyller 44. Det er
Forsvarets behov som er styrende for antallet verne-
pliktige mannskaper som skal gjennomfare farste-
gangstjeneste. Forsvarets mal er at det er de best
kvalifiserte og mest motiverte som skal avtjene
forstegangstjeneste. Pliktig sesjon for kvinner har
medfart at antallet sesjonspliktige @ker til ca. 60 000
pr. ar. Innfgringen av ny todelt sesjonsordning er na
fullfert. Som et resultat av del 1, velger Forsvaret ut
ca. 25 000 som skal kalles inn til del 2 og oppmote
pa et sesjonssenter. Mdlsettingen er & gke antall
kvinner inne til farstegangstjeneste og grunnlegg-
ende befalsutdanning til 25 % innen 2015.

Forsvaret vil rekruttere best egnet personell til
kontrakter som vervede, og til befalsyrket som
henholdsvis avdelingsbefal og yrkesbefal. Verneplikts-
verket har pa vegne av forsvarssjefen ansvaret for
felles vernepliktsforvaltning for Forsvaret. Opp-
gavene innebaerer blant annet sesjon, fordeling og
innkalling til ferstegangstjeneste. Vernepliktsverket er
0gsa rullefgrende enhet for alt militaert personell i
Forsvaret og har et overordnet koordineringsansvar i
forhold til all rekruttering i Forsvaret.
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Talll exppgitt | tuaen (2012 looner |

Forsvarsbudsjettet

Det vedtatte forsvarsbudsjettet for 2012 falger

opp Soria Moria-erklaeringen og de sikkerhets- og
forsvarspolitiske satsingsomradene den fastlegger.
Saerlig gjelder dette prioriteringen av nordomradene
som regjeringens viktigste satsingsomrade, og
internasjonal fredsbygging og konflikthdndtering
innenfor rammen av en FN-ledet verdensorden,
primart i FN- og NATO-regi. Tabellen viser
forsvarsrammen for 2012,

Vedtatt budsjett for forsvarssektoren 2000-2012

2000 2001 2002 X0
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VEDTATT BUDSJETT FOR 2012

Total forsvarsramme 40 526 060
Drift 30 440 085
EBA-investeringer 1993 651
Materiellinvesteringer 8092324
Totale investeringer 10 085 975

Tall i tusen kroner

2007 H08 2005 2010
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Materiell og investeringer

Regjeringen vektlegger ogsa i 2012 gjennomfaringen
av betydelige investeringer for d viderefare moderni-
seringen av Forsvaret. Det totale investeringsbudsjettet
er pa 10 086 millioner kroner og fordeler seg med

8 092 millioner kroner til materiellinvesteringer, og
1994 millioner kroner til nasjonal- og fellesfinansierte
investeringer i eiendom, bygg, anlegg og materiell.
Hoveddelen av investeringsmidlene vil benyttes til

a viderefgre prosjekter der leveransene allerede er
pabegynt.

Innenfor landsystemer vil de stgrste utbetalingene i
2012 bli foretatt i forbindelse med anskaffelse av
landbasert, indirekte ildstatte (nytt artilleri), som er et
samarbeidsprosjekt med Sverige. Videre vil det
fortsatt veere aktivitet knyttet til d forbedre
sikkerheten for personell i operasjoner i utlandet,
blant annet gjennom anskaffelse av ytterligere
pansrede patruljekjgretgy og vdpenstasjoner
(Remote Weapon Station). Ut over dette vil det
investeres for & gke landstyrkenes evne til & operere
under ulike forhold.

For sjgsystemer vil Forsvaret i 2012 fokusere pa a
motta nytt materiell, herunder fartgy av Skjold-
klassen og nye helikoptre til Kystvakten og
fregattene. Betydelige utbetalinger vil ga til nye
sjpmalsmissiler og lettvektstorpedoer. Med de nye
fartgyene og oppgraderingen av mineryddere og
ubdter har Norge en av Europas mest moderne
mariner. Anskaffelsen av Barentshav-klasse ytre
kystvaktfartayer er fullfert.

Innenfor programomradets luftsystemer vil
oppgraderingen av F-16 kampfly og P-3 Orion
maritime patruljefly dominere i 2012. Sommeren
2011 vedtok Stortinget d anskaffe inntil fire F-35
treningsfly med leveranse fra 2016. Regjeringen tar
sikte pé a legge frem helheten i anskaffelses-
programmet, herunder antall fly, lokalisering av
flyene, industriutviklingsprosjekter, plan for inn-
dekning av utgifter og fullmakt for kontraktsfor-
handlinger for Stortinget i varsesjonen 2012.
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Programomradet nettverksbasert forsvar vil i 2012
omfatte en rekke investeringer innenfor informa-
sjonsinfrastrukturen, blant annet sikker tilgang til
satellittkapasitet for kommunikasjon for Forsvaret
som gjennomfares i samarbeid med Spania.

Innenfor programomrédet logistikksystemer er det

i 2012 planlagt vesentlige utbetalinger knyttet til
anskaffelsen av nytt logistikk- og stattefartay.
Aktiviteter vil ogséd omfatte anskaffelse av etablerings-
materiell og sanitetsutstyr, hovedsakelig til opera-
sjoner i utlandet. Det vil fortsatt vaere aktivitet knyttet
til anskaffelse av vann- og drivstoffdistribusjons-
materiell, samt flysikkerhetsmateriell til de flyplasser
som Forsvaret har operatgransvar for. | tillegg
fortsetter oppgraderingen av ABC sgke- og
pavisningspanservognene for & bedre vognenes
kapasitet og beskyttelse.

Innenfor omréddet spesialstyrker og soldatsystemer
utgjer anskaffelse av handvapen, bekledning og
utrustning de stgrste investeringene.

Bevilgningen til eiendom, bygg og anlegg brukes i
2012 primaert til & gjennomfare prosjekter knyttet

til realiseringen av strukturen i langtidsplanen som
ble vedtatt av Stortinget i 2008. Som felge av
regjeringens omfattende nordomradesatsing vil

det bli gjennomfert store investeringer i EBA i Indre
Trom:s til stgtte for Haerens virksomhet. Videre vil
bevilgningen i 2012 bli benyttet til tiltak for &
oppgradere og fornye eksisterende EBA og
infrastruktur, slik at disse ivaretar nye og endrede
krav i lover og forskrifter, og en rekke EBA-prosjekter
som er pakrevd i forbindelse med anskaffelse av nytt
materiell.
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Forsvarets operative
hovedkvarter (FOH)

FOH ble etablert pa Reitan utenfor
Bodg i 2009. FOH overvaker
kontinuerlig situasjonen innenfor
norske interesseomrader pd land,
til havs og i luften. Sjef FOH har
operativ kontroll over Norges
territorialforsvar og ansvar for a
planlegge og a lede Forsvarets
operasjoner i fred, krise og krig.

All operativ virksomhet og starre
gvelser styres fra FOH. Dette
innebzerer at hovedkvarteret har
ansvaret for pdgadende daglige
operasjoner med norske styrker
bdde i og utenfor Norge, inkludert
nasjonal kontroll over styrker
avgitt til multinasjonale styrker i
internasjonale operasjoner. Dette
innebaerer ogsa at FOH planlegger
og leder de starste militeere
gvelsene i Norge, og tilrettelegger
for alliert og annen utenlandsk
trening i landet.
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Forsvarets
logistikkorganisasjon (FLO)
Hovedoppgavene til FLO er &
ivareta eierskapsforvaltningen av
Forsvarets materiell, ivareta
logistikkberedskap og forvalte
logistikkprosessene. FLO frem-
skaffer materiellkapasiteter ved &
gjennomfegre investerings-
prosjekter og driftsanskaffelser.
Videre leverer FLO gjennom-
gdende forsynings- og lager-
tjenester, vedlikehold fra tunge
verksteder og radgivningstjenester
til resten av Forsvaret. FLO stotter
0gsa Forsvaret med utdanning,
daglig drift og klargjering til
operasjoner i og utenfor Norge.
FLO er organisert i sju divisjoner:
Landkapasiteter, Maritime
kapasiteter, Luftkapasiteter,
IKT-kapasiteter, Felleskapasiteter,
Vedlikehold og Forsyning. | tillegg
til FLO Stab, stottes sjef FLO av en
dedikert investeringsstab.
Ledelsen i FLO holder til i Oslo.
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Etterretningstjenesten
(E-tjenesten)

E-tjenesten fremskaffer
informasjon om forhold utenfor
Norges grenser. Tjenesten inn-
henter, bearbeider og analyserer
informasjon som angar norske
interesser, sett i forhold til
fremmede stater, organisasjoner
og individer. Hensikten med
etterretningsvirksomhet er blant
annet a bidra til norske politiske
og militeere myndigheters
beslutningsgrunnlag i saker som
gjelder utenriks-, sikkerhets- og
forsvarspolitikk. Lov om
etterretningstjenesten fra 1998, og
Instruks om Etterretnings-
tjenesten fra 2001, utgjer det
formelle grunnlag for tjenestens
etterretningsmessige aktivitet.
Instruksen presiserer at tjenesten
skal veere under norsk kontroll.
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Forsvarets sanitet

(FSAN)

FSAN er den sentrale
sanitetsorganisasjonen i Forsvaret.
FSAN er Forsvarets viktigste bidrag
til & utvikle og vedlikeholde en
fullverdig nasjonal militzer sanitets-
tjeneste i fred, krise og krig —
nasjonalt og internasjonalt. FSAN
bidrar til, og styrer, videreutviklingen
av sanitets- og veterinzertjenestene i
Forsvaret og styrkeproduserer
sanitetselementer til operasjoner i
og utenfor Norge. FSAN bidrar aktivt
til utviklingen av det militaer-
medisinske fagomradet innenfor
omradene organisasjon, materiell,
personell og prosedyrer, bdde i
NATO og i totalforsvarssammen-
heng. FSAN driver forskning
innenfor blant annet traumatologi,
flymedisin, sjgfartsmedisin og
katastrofepsykiatri. FSAN har
hovedsete pa Sessvollmoen utenfor
Oslo.
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Forsvarets hagskole
(FHS)
FHS har det overordnede faglige
ansvaret for akkreditert profesjons-
rettet utdanning i Forsvaret og
tiloyr utdanning pa de hayeste
militaere utdanningsnivaene. Dette
inkluderer sjefs- og informasjons-
kurs for ngkkelpersonell i militaer
og sivil sektor og videregdende
offisersutdanning gjennom
stabs- og masterstudiene ved
Forsvarets stabsskole (FSTS). |
tillegg utvikler og gjennomfarer
FHS ogséa kurs og videreutdanning
for sivilt ansatte og vernepliktige.
FHS har hovedsete pa Akershus
festning og bestar av folgende
avdelinger:
FHS/Sjefskurs
Forsvarets stabsskole(FSTS)
Institutt for forsvarsstudier(IFS)
Forsvarets kompetanse- og
utdanningssenter(FOKUS)
Norges idrettshagskole /
Forsvarets institutt(NIH/F)
Forsvarets kontor for Avansert
Distribuert Laering(ADL)
Norwegian Defence University
College(Nodefic)

Forsvarets
informasjonsinfrastruktur (INI)
INI'ivaretar en helhetlig ledelse og
styring av Forsvarets samlede
INI-ressurser og satsingen mot et
nettverksbasert forsvar (NbF). INI
styrkeproduserer ogsa operative
enheter innen informasjonsinfra-
struktur og nettverkskapasiteter.
INI er overordnet ansvarlig for
informasjonsstyring og kunn-
skapsledelse, samt informasjons-
operasjoner i Forsvaret. Forsvarets
kompetansesenter for kommando-,
kontroll- og informasjonssystemer
(FKKKIS), Norwegian Battlelab and
Experimentation (NOBLE) og
Forsvarets arkivadministrasjon
(FAA) er alle underlagt INI. Sjef INI
med tilhgrende stabsfunksjoner er
lokalisert pa Jarstadmoen ved
Lillehammer, hvor flere sentrale
deler av INI er lokalisert, inkludert
FK KKIS.
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Kathrine Raadim Espen Barth-Eide Roger Ingebrigtsen

Ass. dep. rdd Departementsrdd Forsvarssjef
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HAREN

Haerens hovedoppgave er a styrkeprodusere
avdelinger og personell for bruk bade nasjonalt og i
utlandet i fred, krise og krig. | tillegg gjennomfarer
Haeren daglig operasjoner i Norge, i ferste rekke vakt
for Kongehuset og grensevakt. Haerens bidrag til
operasjoner i utlandet omfatter hele spennet fra
regulaere stridsoppdrag til vakt og sikring,
overvaking, opplaering, mentorering og andre
stgttefunksjoner. Generalinspektgren for Haeren
(GIH), stattet av Heerstaben (HST), er ansvarlig
styrkeprodusent og holder til pd Bardufoss i Troms.

Operative kapasiteter
En selvstendig mekanisert brigade(Brigade Nord)
med brigadeledelse og stab, to mekaniserte
kampbataljoner(Panserbataljonen og Telemark
bataljon), en lettpansret kampbataljon(2.
bataljon), en artilleribataljon, en ingenigrbataljon,
en etterret ningsbataljon, en sambandsbataljon,
en combat service and supportbataljon, en
sanitetsbataljon og ett militaerpolitikompani
Hans Majestet Kongens Garde
Grensevakten
Forsvarets spesialkommando / Haerens
jegerkommando
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Materiell
Stridsvogner Leopard 2 A4NO (120 mm kanon)
Stormpanservogner CV 9030N
Pansrede beltekjoretgy M-113 i diverse utgaver
Pansrede hjulkjeretgy SISU/PASI i diverse utgaver
Artilleriskyts M 109 A3GNM
Panservapen Javelin
Bombekastere 81 mm
Pansrede ingenigrvogner av ulike kategorier
Pansrede hjulkjeretgy IVECO og Dingo 2
Upansrede og delvis pansrede varianter av Scania
lastevogner og Mercedes feltvogner
Diverse mindre kjgretgy som sngscootere og
motorsykler
Personlig vépen, blant annet HK 416 og HK MP7

Skoler og kompetansesenter
Haerens vapenskole, @sterdalen garnison
(Terningmoen og Rena)
Krigsskolen, Linderud leir i Oslo
Haerens befalsskole, Rena leir
Haerens taktiske treningssenter, Rena leir
Forsvarets kompetansesenter for logistikk og
operativ stgtte, Sessvollmoen
Forsvarets vinterskole, Terningmoen
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Forsvarets spesialkommando

Javelin panservdpen Stormpanservogn
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Sjeforsvarets hovedoppgave er a styrkeprodusere og
stille maritime kapasiteter til beredskap og innsats i
fred, krise og krig — nasjonalt og internasjonalt.
Sjeforsvarets kapasiteter skal hevde suverenitet og
suverene rettigheter, utgve myndighet og stgtte opp
om norske interesser. Generalinspektaren for
Sjeforsvaret (GIS), stattet av Sjeforsvarsstaben (SST),
er ansvarlig styrkeprodusent. GIS holder til pa
Haakonsvern orlogsstasjon ved Bergen. Sjaforsvarets
operative kapasiteter er delt i Kysteskadren (KE),
Marinejegerkommandoen (MJK) og Kystvakten (KV).
| tillegg bestar Sjeforsvaret av Sjaforsvarets skoler og
baser.

Sjef KE og MJK med staber er lokalisert i Bergen. Med
virkning fra arsskiftet 2011/2012 er sjef KV med stab
flyttet og samlokalisert med en samlet operativ
kystvaktledelse til Sjgforsvarets kystvaktstasjon
Sortland (SKYS). KE og KV disponerer moderne fartgy
spesialbygget for sine formal. KV stgttes i dag av
Lynx-helikoptre fra Luftforsvaret og sivile innleide fly
og helikopter ved spesielle behov. Forsvaret har
startet innfasingen av nye NH-90 helikoptre for bruk
bade pa de helikopterbaerende kystvaktfartayene og
pa fregattene.

Operative kapasiteter

Kysteskadren og Marinejegerkommandoen:

> Ledelseselementet CNorTG - taktisk stab for
ledelse av maritime operasjoner i og utenfor
Norge

Fregattvapenet

Ubatvapenet

MTB-vapenet

Minevapenet

Logistikkvapenet (logistikk pa kjal)

Marinens jegervdpen (Kystjegerkommandoen,
Minedykkerkommandoen og Taktisk batskvadron)
> Marinejegerkommandoen

vVVvVvVVvVvyYVyYVYY

Kystvakten:
> Ytre kystvakt
> Indre kystvakt
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Materiell
> 5 Fridtjof Nansen-klasse fregatter
(under innfasing)
> 6 Ula-klasse undervannsbater
> 6 Skjold-klasse fartayer (under mottak og
innfasing)
3 Oksgy-klasse minejaktfartayer
3 Alta-klasse minesveipere
1 Svalbard-klasse, isforsterket,
helikopterbzerende (ytre KV)
3 Nordkapp-klasse, helikopterbaerende (ytre KV)
3 Barentshav-klasse (ytre KV)
KV Harstad (ytre KV)
KV Alesund (ytre KV)
5 Nornen-klasse (indre KV)
2 logistikk- og stottefartayer
Kongeskipet Norge
Et mindre antall stettefartgyer og sm3,
hurtiggdende fartgyer i Taktisk batskvadron
(Stridsbat 90N)

vvyy

VVVVVYVYYVYY

Skoler og kompetansesenter

> Sjef Sjoforsvarets skoler med stab, Haakonsvern,
Bergen

> KNM Tordenskjold — utdannings- og
kompetansesenter for maritim krigfering,
Haakonsvern, Bergen

> Sjokrigsskolen, Laksevag, Bergen

> Befalsskolen for Sjgforsvaret, Laksevdg, Bergen

> Rekruttskole, KNM Harald Haarfagre, Madla,
Stavanger
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Skyting med Mistral
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Vernepliktige fra kongeskipet Norge : -

Skjold-klasse KV Bergen

Sjobjorn Minedykker
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LUFTFORSVARET

Luftforsvarets hovedoppgave er a styrkeprodusere
luftmilitaere kapasiteter, stille disse til operasjoner i
fred, krise og krig, i og utenfor Norge, og a stille

styrker pd kontinuerlig beredskap for luftovervaking,

myndighetsutgvelse og suverenitetshevdelse.

Luftforsvaret har ogsa ansvar for driften av rednings-

helikoptrene. Generalinspektgren for Luftforsvaret

(GIL), stattet av Luftforsvarsstaben (LST), er ansvarlig

styrkeprodusent. Begge er lokalisert pd Rygge.

Operative kapasiteter
57 F-16 kampfly
12 Sea King redningshelikoptre
2 P-3N og 4 P-3C Orion maritime patruljefly
4 C-130J Hercules taktiske transportfly
5 Lynx kystvakthelikoptre
18 Bell 412 SP taktiske transporthelikoptre
3 DA-20 Jet Falcon for elektronisk krigfering og
VIP-transport
16 Saab Safari skolefly
1 NASAMS Il luftvernavdeling
1 basesett med eksplosivrydding,
utrykningsenheter, ABC, sanitet, vakt- og
sikringsenheter, hund og samband
2 kontroll- og varslingsstasjoner for
luftromsovervaking, kommando og kontroll
NH-90 helikoptre for maritime operasjoner er
under innfering
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Styrkeproduserende enheter

Hovedflystasjoner: Bode og @rland

Flystasjoner: Andaya, Bardufoss, Gardermoen og
Rygge

Avdelinger: Banak og Sola

Redningstjenesten flyr fra Banak, Bodg, Rygge,
Sola, @rland og Florg lufthavn

Kontroll- og varslingsstasjoner: Sgrreisa og
Magero

Skoler og kompetansesenter

Luftoperativt inspektorat, Rygge

Luftforsvarets utdanningsinspektorat, Rygge
Luftkrigsskolen, Trondheim

Luftforsvarets flygeskole, Bardufoss
Luftforsvarets skolesenter (befalsskole og teknisk
skole), Kjevik

Rekruttskole ved KNM Harald Haarfagre, Madla,
Stavanger
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C-130] Hercules transportfly

NH-90 enhetshelikopter
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ﬁ HEIMEVERNET

Heimevernets hovedoppgaver er d ivareta territorielt
ansvar, beskytte viktig infrastruktur, stgtte nasjonal
krisehdndtering, forsterke militeer tilstedeveerelse i
landet etter behov og stgtte det sivile samfunnet.
Generalinspektgren for Heimevernet (GIHV), stgttet
av Heimevernsstaben (HVST), er ansvarlig
styrkeprodusent. GIHV og HVST holder til pa
Terningmoen i Elverum.

Operative kapasiteter

Ledelseselementer:
11 territorielle distriktsstaber
Sjoheimevernskommandoen, Haakonsvern

Styrker:
11 landheimevernsinnsatsstyrker med evne til
hurtig innsetting med kapasiteter innen
objektsikring, overvdking og bekjemping
220 landheimevernsomrader med kapasiteter
i hovedsak innenfor samme omrdder som
innsatstyrkene. Omrddene har lengre reaksjonstid,
men sterre utholdenhet enn innsatsstyrkene
2 sjpheimevernsgrupper
4 sjpheimevernsinnsatsstyrker med kapasiteter
for hurtig innsetting med kapasiteter innen
maritim overvaking og kontroll
17 sjpheimevernsomrader med kapasiteter innen
maritim overvdking. Omradene har lengre
reaksjonstid, men starre utholdenhet enn
innsatstyrkene
7 luftheimevernsomrader med kapasiteter for
baseforsvar av flystasjoner og andre
luftforsvarsinstallasjoner er integrert i 7 av
landheimevernsinnsatsstyrkene
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Materiell
Forskjellige varianter av Scania lastevogner og
Mercedes feltvogner
Diverse mindre kjgretgy som sngscootere og
motorsykler
2 Reine-klasse fartay
6 mindre flerbruksfartay
Avdelingsvdpen som 12,7 mm mitraljgse og
materielledeleggelsesrifle, og Carl Gustav rekylfri
kanon
Personlig vépen blant annet HK416,
HK417 og AG-3

Skole og kompetansesenter
Heimevernets skole- og kompetansesenter
(HVSKS) pd Dombas med underlagt
befalsutdanning pa Porsangmoen
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Innsatsstyrker

v 19§

Sjoheimevernet Vinterovelse Cold Respons
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Internasjonale operasjoner

Forsvarets bidrag til internasjonale operasjoner

i utlandet besto i 2011 gjennomsnittlig av

ca. 650 personer. | sammenheng med de allierte
operasjonene i Libya i 2011 deltok Norge med
luftstyrker. Det norske kampflybidraget ble avsluttet
1. august 2011. Norge bidro med andre kapasiteter

i operasjonen fram til den ble avsluttet i oktober.
Hasten 2011 bidro Norge til NATO-operasjonen
Ocean Shield med et Orion-fly og stabsoffiserer til
piratbekjempelse utenfor kysten av @st Afrika. Norsk
deltakelse i ISAF var hovedsatsingsomradet for
Forsvaret i 2011 og vil 0gsa vaere det i 2012. 12011
startet den afghanske regjeringen, i samarbeid med
NATO, prosessen med & overfgre ansvaret for
sikkerheten av de farste provinsene fra NATO til
afghanske sikkerhetsstyrker. Hovedfokus for den
norske innsatsen fremover vil i gkende grad vaere pa
kompetanse- og kapasitetsbygging for & styrke de
afghanske styresmaktene sin evne til selv & ta ansvar
for sin.egen sikker.het. I tillegg til Afg.hanistan— Italia (mars—okt 2011)
engasjementet, stiller Norge med mindre OouUP
personellbidrag i FN-ledede operasjoner i Afrika, Antall: 7
Midtasten, Afghanistan og Kosovo. Vi bidrar ogsa

i den multinasjonale operasjonen i Sinai (MFO).

Som en del av Norges rutinemessige deltakelse i T
NATOs stadende maritime styrker, deltar vi bdde Antall: 101
med mineryddefartgy og kommandofartay i 2012.

Det er budsjettert med 1 234 millioner kroner til

merutgifter i forbindelse med norske styrkebidrag

til internasjonale operasjoner i 2012.

Y / 4 V/ A
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Norsk personell i internasjonale operasjoner pr 19. desember 2011

Seychellene (sept-des 2011)
OCEAN SHIELD
Antall: 39

Nord Europa (juli - des 2011)
SNMCMG1
Antall: 34

P / 4 vy
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Forsvarsrelaterte organisasjoner

Dette er noen av de forsvarsrelaterte organisasjonene
i Norge som arbeider med forsvarsspgrsmal.
Adressene finner du i adresselisten.

Folk og Forsvar ble stiftet av Stortinget i 1951 og har
71 landsomfattende organisasjoner som medlemmer.
Malgruppen for Folk og Forsvar er hovedsakelig
ungdom. Gjennom konferanser, kurs, seminarer,
skolebesgk, foredrag, studiereiser og temadager seker
organisasjonen & fremme kunnskap og skape
interesse for norsk forsvars- og sikkerhetspolitikk..
Organisasjonen utgir kontaktbladet "Folk og Forsvar’,
og produserer temahefter og beker om aktuelle
emner.

Den norske Atlanterhavskomité (DNAK) ble stiftet
i 1955. Den arbeider med & informere om og oke
forstdelsen for norsk utenriks-, forsvars- og sikkerhets-
politikk, med szerlig vekt pa det euroatlantiske
samarbeidet. DNAK gjennomfarer meater, seminarer,
regionale kurs i sikkerhetspolitikk, studieturer og
enkelte storre konferanser. DNAK utgir flere skriftlige
publikasjoner i tillegg til internettsider med opp-
datert informasjon om forsvars- og sikkerhetspolitikk.

Norges Veteranforbund for Internasjonale
Operasjoner (NVIO) ble stiftet i 1960 med navnet
Norske militaere FN-observatarers landsforbund, senere
FN-veteranenes landsforbund (FNVLF). Organisasjonen
skiftet i 2009 navn til Norges Veteranforbund for
Internasjonale Operasjoner (NVIO). NVIO er en
interesseorganisasjon for personell fra utenlands-
operasjoner og deres pargrende. Giennom blant annet
kamerat- og parerendestattearbeid, likemannsarbeid,
gjensyns- og veterantreff arbeider NVIO for og med
veteraner. NVIO har ca.7 300 medlemmer fordelt pa

55 lokalforeninger over hele landet og gir ut bladet
"Sjekkposten”.

Veteranforbundet for skadde i internasjonale
operasjoner (SIOPS) er en interesseorganisasjon for
personell som har tjenestegjort i utenlands-
operasjoner. Organisasjonen arbeider for 3 bedre
skadde veteraners gkonomiske, helsemessige og
sosiale vilkar, samt bidra til & gke kunnskapen om
skadde veteraner i samfunnet. Videre arbeider SIOPS
for skadde veteraners status i samfunnet. SIOPS har
ca. 190 medlemmer og ble formelt etablert i 2006.

V /4

Norske Reserveoffiserers Forbund (NROF) ble
stiftet i 1896. Forbundet henvender seg saerlig til
reservebefal og stadig tjenestegjerende befal og
arbeider for a styrke Forsvaret og fremme forsvars-
vilien i samfunnet. NROF arbeider for & styrke
reservebefalets stilling i samfunnet, verne reserve-
befalets interesser under tjeneste, utvikle reserve-
befalets kompetanse og fremme internasjonalt
samarbeid mellom reservebefal. Videre arbeider
forbundet for & gjere reservebefalet mer anvendbart
og tilgjengelig for totalforsvaret. Forbundet utgir
bladet "Pro Patria”. NROF har ca. 7 000 medlemmer
fordelt pa 58 lokalforeninger.

Oslo Militeere Samfund (OMS) ble stiftet under
navnet Christiania Militeere Samfund 1. mars 1825.
Samfundets formal er & utdype interessen for
kunnskap om totalforsvaret og de militaere
vitenskaper gjennom foredrag, diskusjoner og
utgivelse av Norsk Militaert Tidsskrift, samt fremme
kameratskap mellom offiserer fra alle forsvarsgrener
gjennom selskapelig samveaer. Det finnes for avrig
0gsa militeere samfunn i bl.a. Bergen og Kristiansand
med regelmessige aktiviteter.

Norges Forsvarsforening (NFF) ) ble stiftet i 1886
og arbeider under mottoet "forsvarssak er fredssak”.
Ved sin informasjonsvirksomhet sgker foreningen &
spre opplysning om vesentlige sider ved forsvars- og
sikkerhetspolitikken og & skape forstaelse og statte
for landets totale forsvar. Virksomheten har form av
henvendelser til de politiske myndigheter,
informasjon gjennom media, mater, foredrag, kurs,
seminarer, etc. Foreningen utgir tidsskriftet Norges
Forsvar og medlemsbladet "Forsvarsvennen’”. | tillegg
utgir NFF en rekke brosjyrer og publikasjoner. Norges
Forsvarsforening har ca. 6000 medlemmer fordelt pa
72 lokalforeninger.

Det frivillige Skyttervesen (DFS) ble opprettet i
1893 og har som mal & fremme praktisk skyte-
ferdighet innen det norske folk og derved dyktig-
gjere det for landets forsvar. Skytterlagene har et
naert samarbeid med de ulike forsvarsavdelinger,
spesielt Heimevernet. Skytterlagene tilbyr sine
skytebaner til instruksjon for Forsvarets personell. DFS
bestdr av ca. 860 skytterlag med ca. 145 000
medlemmer.

/4
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Norges Lotteforbund (NLF) ble stiftet i 1928 og er
en politisk uavhengig organisasjon basert pa frivillig
innsats. Under mottoet "For hjem og fedreland”
arbeider NLF for & styrke nasjonens forsvarsvilje og &
kvalifisere kvinner til deltakelse i totalforsvaret sa vel i
freds- som i krigstid. Etter & ha gjennomgatt
grunnopplaring, kan enhver norsk kvinne over 16 ar
som samtykker i nevnte formadl, bli medlem og lotte.

Kvinners Frivillige Beredskap (KFB) ble stiftet 9.
april 1951 og er et samarbeidsorgan for ni
organisasjoner. KFBs formal er & spre opplysning om
Norges totalforsvar, arbeide for d styrke det sivile
samfunns muligheter til 3 mote krisesituasjoner i krig
og fred og a seke & hayne og samordne medlems-
organisasjonenes innsats i beredskapssammenheng.

Forsvarets Seniorforbund (Tidligere Forsvarets
Pensjonistforbund) ble stiftet i 1983 og er en
landsomfattende sammenslutning av 46
pensjonistforeninger med ca. 10 000 medlemmer.
Forbundets formal er & ivareta og fremme
medlemmenes gkonomiske, sosiale og
velferdsmessige interesser, stgtte arbeidet med
forsvarstanken og derved styrke Forsvarets stilling i
samfunnet.
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Adresser

FORSVARSDEPARTEMENTET
Glacisgata 1, Postboks 8126 Dep, 0032 Oslo
TIf: 23 09 80 00 - Faks: 23 09 60 75

E-post: postmottak@fd.dep.no

Internett: www.forsvarsdepartementet.no

FORSVARSSTABEN

Myntgt 1, Oslo

Post: Postmottak, 2617 Lillehammer
TIf: 03003 - Faks: 23 09 66 88/66 91
E-post: forsvaret@mil.no

Internett: www.forsvaret.no

FORSVARETS LOGISTIKKORGANISASJON
Grev Wedels plass nr. 9, Oslo

Post: Postmottak, 2617 Lillehammer
TIf: 03003 - Faks: 23 09 66 34

E-post: forsvaret@mil.no

Internett: www.forsvaret.no

FORSVARETS FORSKNINGSINSTITUTT
Postboks 25, 2027 Kjeller

TIf: 63 80 70 00 « Faks: 63 80 71 15
E-post: fi@ffi.no

Internett: www.ffi.no

NASJONAL SIKKERHETSMYNDIGHET
Postboks 14, 1352 Kolsas

TIf: 67 86 40 00 « Faks: 67 86 40 09
E-post: post@nsm.stat.no

Internett: www.nsm.stat.no

FORSVARETS OPERATIVE HOVEDKVARTER
Postboks 33, 8058 Tverlandet

TIf: 03003

E-post: foh.kontakt@mil.no

Internett: www.forsvaret.no

OMBUDSMANNEN FOR FORSVARET
Karl Johans gt. 25,0159 Oslo

TIf: 23 35 64 70 « Faks: 22 41 00 08
E-post: off@off.mil.no

JOINT WARFARE CENTER

Office of Public Information
Postboks 8080, 4068 Stavanger
TIf: 513420 00 « Faks: 51 34 21 49
E-post: pio@jwc.nato.int
Internett: www.jwc.nato.int
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DEN NORSKE ATLANTERHAVSKOMITE
Fridtjof Nansens plass 8, 0160 Oslo

TIf: 22 40 36 00 - Faks: 22 40 36 10
E-post: post@atlanterhavskomiteen.no
Internett: www.atlanterhavskomiteen.no

FORSVARETS SENIORFORBUND
Radhusgt 2, Akershus festning
Oslo Mil Akershus, 0015 Oslo
TIf:23093233

E-post: post@fpforb.no

DIREKTORATET FOR SAMFUNNSSIKKERHET
OG BEREDSKAP

PB 2014, 3103 Tgnsberg

TIf:33 471 2500 - Faks: 33 31 06 60

E-post: postmottak@dsb.no

Internett: www.dsb.no

DET FRIVILLIGE SKYTTERVESEN
Lerenvangen 19, PB 298 @kern, 0511 Oslo
TIf: 2317 21 00« Faks: 23 17 21 01

E-post: firmapost@dfs.no

Internett: www.dfs.no

NORGES LOTTEFORBUND

Postboks 908 Sentrum, 0104 Oslo
TIf: 22 47 82 52/54 « Faks: 22 33 27 23
E-post: nlf@lottene.no

Internett: www.lottene.no

KVINNERS FRIVILLIGE BEREDSKAP
Postboks 796 Sentrum, 0106 Oslo
TIf: 2242 49 12 - Faks: 22 42 85 52
E-post: kfb@kfb.no

Internett: www.kfb.no

VERNEPLIKTSRADET/TILLITSMANNSORDNINGEN
| FORSVARET

Radhusgata 2,

Oslo/mil Akershus, 0015 Oslo

TIf: 23 09 72 41

Faks: 2309 72 09

FORSVARSBYGG

Postboks 405 Sentrum, 0103 Oslo
TIf: 81 57 04 00 - Faks: 23 09 78 03
E-post: post@forsvarsbygg.no
Internett: www.forsvarsbygg.no
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NORGES VETERANFORBUND FOR INTERNASJONALE

OPERASJONER (NVIO)

Bygning 22, Akershus festning

PB 1635, Vika, 0119 Oslo

TIf: 2309 3549 « Faks: 2309 37 77
post@nvio.no

Internett: www.nvio.no

NORGES FORSVARSFORENING
Sporveisgaten 29

Postboks 5235 Majorstuen, 0303 Oslo

TIf: 23 1962 60 « Faks: 23 1962 70

E-post: foreningspost@forsvarsforening.no
Internett: www.forsvarsforening.no

FOLK OG FORSVAR

Arbeidersamfunnets plass 1, C, 0181 Oslo
TIf: 22 98 83 60 « Faks: 22 98 83 61

E-post: folkogforsvar@online.no
Internett: www.folkogforsvar.no

NORSKE RESERVEOFFISERERS FORBUND
Postboks 908 Sentrum, 0104 Oslo

TIf: 22 47 82 59 - Faks: 22 33 27 23
E-post: post@nrof.no

Internett: www.nrof.no

OSLO MILITARE SAMFUND
Myntgaten 3,0151 Oslo
TIf:22421212/22 4203 80

E-post: formann@oslomilsamfund.no
Internett: www.oslomilsamfund.no

VETERANFORBUNDET SIOPS
Postboks 749 Sentrum, 0106 OSLO
TIf: 47 67 23 97

E-post: post@siops.no

Internett: www.siops.no

FORSVARETS MEDIESENTER

Grev Wedelsplass 7, Oslo

Post: Postmottak, 2617 Lillehammer

TIf: 03003 - Digitalt fotoarkiv: 23 09 34 66
E-post: fms@frm.mil.no

Internett: www.forsvaret.no

FORSVARETS FORUM

TIf: 23 09 20 30 - Faks: 23 09 20 31
Avdelingskontor, Bardufoss: 77 89 60 30
E-post: desken@fofo.no

Internett: www.fofo.no
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Kommunikasjon i Forsvaret

Kommunikasjonsenheten i Forsvarsdepartementet
er organisert som eget stabselement under
departementsraden. Enheten har ansvaret for
kommunikasjon i FD og faglig styring og

koordinering av kommunikasjonsarbeidet i Forsvaret,

inkludert Forsvarets mediesenter og bladet F.

Forsvarets mediesenter (FMS) er en sentral avdeling
for Forsvarets informasjonstjeneste. Mediesenteret
representerer en malrettet satsing innen informasjon
og kommunikasjon i Forsvaret. Avdelingen bestar av
spesialister innen fagomradene journalistikk, multi-
media, grafisk design og webdesign, film, foto,
medieovervaking og -analyser, markedsfering og
rekruttering. Forsvarets mediesenter er ogsa ansvarlig
for Forsvarets mediearkiv og Forsvarets visuelle profil.

/

Nettsidene til Forsvarsdepartementet (www.
forsvarsdepartementet.no) og Forsvaret (www.forsvaret.
no) formidler informasjon om Forsvarets virksomhet.

F (Forsvarets forum) utgis pa oppdrag fra Forsvars-
staben. Bladet er magasinet for og om Forsvaret. F
kommer med ti utgaver i dret og har et opplag pa ca.
85 000. Det sendes til reservebefal, alt personell i
Forsvaret, til organisasjoner, til deler av skoleverket,
bibliotekene, arbeidskontorer, yrkesveiledere, medier
og politiske organer. Bladet har en fri og uavhengig
stilling.

HV-bladet utgis av Heimevernsstaben. Bladet trykkes
i 55 000 eksemplarer og distribueres til tjeneste-
gjerende personell i Heimevernet. Redaksjonen bestar
av bade fast tilsatte og vernepliktige.
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Forkortelser

A

ABM
ACO

ACT
AMRAAM

ARBC

ASBM
ASM
AWACS

B
BFO
BS

C
CAOC
CBRN

Cals

CIMIC

CJTF

CNorTG
CP

D
DNAK
DFS
DSB

EBA
EK
EOD
EPAF
ESDI

Anti-ballistic missile

Allied Command Operations

Allied Command Transformation
Advanced Medium Range Air-to-Air
Missile (avansert luft-til-luft-missil med
middels rekkevidde)

Atom, radiologisk, biologisk og
kjemisk

Air-to-surface-ballistic missile
Air-to-surface-missile

Airborne Warning and Control System

Befalets Fellesorganisasjon
Befalsskole (GBU)

Combined Air Operation Centre
Kjemiske, biologiske og radiologiske
(vapen)

Command, Control and Information
System (KKIS)

Civilian Military Cooperation
(sivilt-militzert samarbeid)
Combined Joint Task Force
(Flernasjonal innsatsstyrke satt
sammen fra flere forsvarsgrener)
Commander Norwegian Task Group
Check Point, kontrollpost

Den norske Atlanterhavskomité

Det frivillige Skyttervesen
Direktoratet for samfunnssikkerhet og
beredskap

Eiendom, bygg og anlegg

Elektronisk krigfaring

Explosive Ordnance Disposal
European Participating Air Force
European Security & Defence Initiative
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F

F

FAA

F8

FD

FFI

FHS

FIF

FIS
FISBASIS

FKKKIS

FKL

FLA
FLO
FLO/IKT

FLYSTN
FMGT
FMS
FMU
FN
FOBID

FOFO
FOH
FOS
FOU
FPF

FRA

FS

FSAN
FSJ
FSK/HJK

FST

G
GBU
Gl
GIH
GIRV
GIL

= Se FOFO

Forsvarets arkivadministrasjon
Forsvarsbygg
Forsvarsdepartementet

Forsvarets forskningsinstitutt
Forsvarets hagskole

Felles integrert forvaltningssystem
Forsvarets informasjonssystem
Felles informasjonssystem for
Forsvaret

Forsvarets kompetansesenter for
kommando-,

kontroll- og informasjons- systemer
Forsvarets kompetansesenter for
logistikk og

operativ stgtte

Forsvarets lannsadministrasjon
Forsvarets logistikkorganisasjon
Forsvarets logistikkorganisasjon,
divisjon for informsjons- og
kommunikasjonstjenester
Flystasjon

Forsvarets militaergeografiske tjeneste
Forsvarets mediesenter
Forsvarsmuseet

De forente nasjoner

Forsvarets oversikt over
bestemmelser, instrukser

og direktiver

F = Forsvarets forum

Forsvarets operative hovedkvarter
Felles opptak og seleksjon
Forskning og utvikling

Forsvarets Pensjonistforbund
Forsvarets regnskapsadministrasjon
Forsvarsstudie

Forsvarets sanitet

Forsvarssjefen

Forsvarets spesialkommando /
Haerens Jegerkommando
Forsvarsstaben

Grunnleggende befalsutdanning
Generalinspektar
Generalinspektgren for Haeren
Generalinspektgren for Heimevernet
Generalinspektgren for Luftforsvaret
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GIS
GOU
Gsv

HJK
HMKG
HS

HV
HVS
HVSKS

ICBM
IFS
KV
INI
IRF
ISAF

ISL
ISTAR

= Generalinspektgren for Sjgforsvaret

Grunnleggende offisersutdanning

= Garnisonen i Sgr-Varanger

Hzerens jegerkommando
Hans Majestet Kongens Garde
Horisontal samhandel
Heimevernet

Haerens vapenskole
Heimevernets skole-

og kompetansesenter

Inter-continental Ballistic Missile
Institutt for forsvarsstudier

Indre Kystvakt

Forsvarets informasjonsinfrastruktur
Immediate Reaction Forces
International Security Assistance
Force (i Afghanistan)

Integrert strategisk ledelse
Intelligence, Surveilance, Target
Acquisition and Reconnaissance
(etterretning, overvaking, malvalg
og oppklaring)
Informasjonsteknologi

Joint Warfare Centre,
Natos treningssenter i Stavanger

Kontroll & varsling
Kvinners Frivillige Beredskap
Kosovo Force

Kommando, kontroll og informasjons-

systemer (CCIS)

Kongelige norske marine
Krigsskoleutdannede offiserers
landsforening

Komplett organisasjonsplan
Krigsskole

Kystvakten
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L
LOS
LSTN
LTF

LUHV

M
MAP

MEB

MFO
MJK

MoU
MP

N
NAC

NACC
NASAMS

NATO

NBF
NCC
NCF
NCRS
NFF
NGO
NLF
NOA
NOBLE

NODEFIC

NOF
NOU
NPT
NRF

NROF
NSM

NUPI
NVIO

= Luftovervakning og stridsledelse

Luftforsvarsstasjon
Landsutvalget for tillitsvalgte i
Forsvaret

Luftheimevernet

1) Military Assistance Programme,
2) Membership Action Plan
Marine Expeditionary Brigade
Multinational Force and Observers
Marinejegerkommandoen
Memorandum of Understanding
Militaerpoliti

North Atlantic Council (Det nordatlan-
tiske rad)

North Atlantic Cooperation Council
Norwegian Advanced Surface-to-Air
Missile System

North Atlantic Treaty Organisation
(Den nordatlantiske traktats
organisasjon)

Nettverksbasert forsvar

National Contingent Commander
NATO Composite Force

NATO Crises Response System
Norges Forsvarsforening
Non-Governmental Organisations
Norges Lotteforbund

Norwegian Army

Norwegian Battle Lab and
Experimentation

Norwegian Defence International
Centre

Norges Offisersforbund

Norges offentlige utredninger
Non-Proliferation Treaty

Nato Response Force

(Natos reaksjonsstyke)

Norske Reserveoffiserers Forbund
1) Nasjonal sikkerhetsmyndighet
(tidligere sikkerhetstjenesten)

2) Nye sjgmalsmissiler (Naval Strike
Missile)

Norsk Utenrikspolitisk Institutt
Norges Veteranforbund for
Internasjonale Operasjoner

/4

47 FAKTA OM FORSVARET 2012



OEF
OMS
OoP
OSSE

PP
PRIO

PRT

RO

RRF
RoE
RSF

S

SALT
SAR
SFOR
SHAPE

SHIRBRIG

SHV
SIBO
SIOPS

SOF
SOP

Stprp

T
= Operation Enduring Freedom Trbn
Oslo Militzere Samfund T™O

Observation Point, observasjonspost u

Organisasjonen for sikkerhet og UAV
samarbeid i Europa

UNIFIL
Partnership for Peace UNPREDEP
(Partnerskap for fred)
Peace Research Institute, Oslo UNTSO
(Fredsforskningsinstituttet)
Provincial Reconstruction
Team (Internasjonale avdelinger
under ISAF i Afghanistan) USMC

UvB
Quick Reaction Force

v

VAB
Regional Command (Regional VEU
kommando) VOU
Forsvarets ressursorganisasjon VPR
Rapid Reaction Force VPV

Rules of Engagement
Regional stattefunksjon

Strategic Arms Limitation Talks
Search and rescue

Stabilisation Force

Supreme Headquarters Allied Powers
Europe (hovedkvarteret for de allierte
stridskreftene i Europa)

UN Stand-by Forces High

Readiness Brigade

(beredskapsstyrke for FN)
Sjgheimevernet

Strid i bebygd omrade
Veteranforbundet for skadde i
internasjonale operasjoner

Special Operations Forces

Standard Operating Procedure
Stortingsproposisjon
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Telemark bataljon
Tillitsmannsordningen i Forsvaret

Unmanned Aerial Vehicle,
ubemannet luftfarkost / drone
United Nations Interim

Forces in Lebanon

United Nations Preventive
Deployment Force (Makedonia)
United Nations Truce Supervision
Organization (FNs organisasjon for
vapenstillstandsovervaking i
Midtgsten)

US Marine Corps

(Det amerikanske marinekorpset)
Undervannsbat

Vernepliktig akademisk befal
Den vest-europeiske union
Videregdende offisersutdanning
Vernepliktsrddet
Vernepliktsverket
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