Registreringsskjema for tilstandsrapportering — kjgnn og mangfold

Kjgnnsbalanse Maénedslgnn
Menn | Kvinner Total Menn | Kvinner
% % (N) | Kroner | Kroner
Totalt i virksomheten 2018 38 62 53 52 502 51 887
2017 42 58 45| 49309 | 495863
Toppledelse 2018 0 100 1]- -
(eks. direktgr, ass. dir.) | 2017 0 100 1] - -
Mellomledelse 2018 29 71 7 |- 62 668
(eks. avdelingsdirektgr) | 2017 50 50 4] - -
2018 100 0 1]- -
(eks. sjefsingenigr) 2017 100 0 1]- -
2018 60 40 10| 59747 | 55627
(eks senioringenigr) 2017 57 43 7 56 108 53 556
2018 33 67 6| - 45 081
(eks overingenigr) 2017 50 50 6| 42831 44 736
2018 18 82 11| - 51 142
(eks. seniorradgiver) 2017 18 82 11 | - 50 731
2018 38 62 13| 44528 | 44880
(eks. radgiver) 2017 46 54 13| 44385 | 41758
2018 0 100 1]- -
(eks. fagrstekonsulent) 2017 0 0 0]- -
2018 67 33 3| - -
(eks. konsulent) 2017 50 50 2| - -
Antall Midlertidig | Foreldre- Legemeldt
tilsatte Deltid ansettelse permisjon sykefraveer
Total(N) IM% K% |[M% K% M% K% |M% K%
Navn pa 2018 53 5 9 |15 6 |0 5 2 8
virksomheten | 2017 45 0 12 |11 12 |0 4 1 6
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