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1.0.  Leders beretning

Vea har ogsa i 2020 jobbet milbevisst for 4 gi god kvalitet i de utdanningene vi har ved skolen, og
vi er godt fornayde med studentgjennomstremning og de tilbakemeldinger studentene gir om
kvaliteten 1 de ulike studietilbudene.

Vi opplevde en relativt stor okning i elev- og studenttallene i 2020, og ved telledato den 1.10.20
hadde vi 23 elever/studenter mer enn forrige skoleir. Vi ma fortsatt regne med at elev- og
studenttallet pa Vea varierer fra ar til 4r utfra hvilke studier som starter ndr og varigheten pi disse.

Pa Vea jobbes det malrettet med planlegging og gjennomfering av korte kurs, som er et viktig
bade i forhold til samarbeidet med yrkesfeltene og for 4 oke rekrutteringen inn pé fagskolen. I
2020 hadde vi over 400 deltagere pa korte kurs. Mange av dissc kursene ble gjennomfort som

nettkurs p.g.a. koronasituasjonen.

I tillegg til 4 folge opp daglig drift, er ny strategiprosess igangsatt 2020 og ny mal- og strategiplan
skal vedtas i fagskolestyret i lopet av hesten 2021.

I 2020 godkjente NOKUT' ny avgrensing av Veas fagomridcakkreditering. Gjennom denne
endringen utvides handlingsrommet, noe som vil kunne bidra til enda bedre maloppnielse 1 drene

framover.

I lopet av 2020 et det gjennomfort, pAbegynt og planlagt flere utviklingsprosjekter pa Vea. Felles
for disse er at de skal bidra til ny kunnskap og kompetanse som oker kvaliteten pa
kiernevirksomheten. Prosjektene skal gi innsikt i og bidra til utvikling av nye faglige hjelpemidler
og pedagogiske metoder, samt oke samarbeidet med fagmiljocr i inn- og utland.

Vea har hatt god skonomikontroll i 2020 og ender opp med mindreforbruk nar en ser post 01—
Driftsutgifter og post 02 inntekter under ett. Dette sokes overfort til 2021. Nar det gjelder
investeringsmidler (post 45) s har vi mindreforbruk som ogsd sokes ovetfort dl 2021. For
nermere detaljer vises det til del 6: Arsregnskap.

Store deler av 2020 ble preget av koronapandemien, T tillegg til at en rekke stedbascrte samlinger
ble omgjort til netrundervisning, og farte til omlegging av undervisningsopplegget, et det jobbet
godt i hele organisasjonen for 4 gjennomfore smittevernfaglig drift av skolen. Selv om 2020 var et
spesielt ar, er vi godt forneyde med hindteringen av koronapandemien pa Vea og at vi klarte 4 fa
giennomfort alle planlagte cksamener i 2020. Det er enighet blant clever, studenter og ansatte om
at undervisningssituasjonen ikke har vart optimal for praktisk opplering, men det et likevel tatt et
felles ansvar for 4 losc en vanskelig situasjon pd en best mulig mate.

Vea mener 4 ha god maloppnaelse i 2020 og opplever 4 ha et godt strategisk grunnlag for videre
utvikling av Norges gronne fagskole — Vea, i trid med skoleeiers mal og styringssignaler.

Atrsrapporten er behandlet og godkjent i fagskolestyret. M
4§ S S

Arild Serum Stana Stein Aarskog
Styreleder Rektor

1 Nasjonalt organ for kvalitet i utdanningen
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2.0, Introduksjon av virksomheten og hovedrall

2.1, Virksomheten og samfunnsoppdraget

Notges gronne fagskole — Vea ble etablert i 1923 som en hagebruksskole, mens den forste
blomsterdekoratorklassen ved skolen startet i 1967. 12005 ble det forste fagskoletilbudet etablert,
og Vea fikk status som fagskole i 2007. 1 2012 ble Vea som forste fagskole i Norge
tagomrideakkreditert® for fagomradet: Gronne design- og miljofug,

Ved utgangen av 2020 har Vea 18 godkjente fagskoletilbud og to tilbud for videregiende
opplaring. I tillegg tlbyr vi korte kurs innenfor fagomridet.

Ved cksamen 2020 ble 88 av 89 studenter uteksaminert med bestict. Dette er flere enn
uteksaminerte studenter 1 2019.

Vea er underlagt Kunnskapsdepartementet (Avdeling for videregdende opplaring, fagskole og
kompertansepolitikk — VFK). Fagskolestyret er skolens ovetste otgan og har ansvaret for at den
faglige virksomheten holder hoy kvalitet og for at skolen drives effektivt og i overenstemmelse
med de lover, forskrifter og regler som gjelder og ctrer rammer og mil som gis av overordnet
myndighet.

Fagskolens styre har det overordnede, og rektor det operative ansvaret for at skolen har
tilfredsstillende system for lopende ekonomioppfolging i samsvar med regelverket i staten, og for
at det blir rapportert til departementet. Styret vedtar nermere disponering av tildelte midler jf.
styreinstruksen og departementets hovedinstruks for okonomiforvalmingen ved skolen.

Fagskolen har for virksomhetsitet 2020 hatt felgende hovedmal:

1. Gi relevant fagskoleutdanning med god kvalitet
2. ke studenttallet
3. Heve kompetansen hos de ansatte

Med utgangspunkt i de overordnede malene gitt fra skoleeicr og fagskolestyrets vedtatte mil- og
strategiplan 2018-2022, utarbeides det en 4rlig virksomhetsplan som konkretiserer iltak og
aktiviteter for 4 nd mélene. Virksomhetsplanen folger skolearet (august-juli).

22, Omtle av organisasjonen
Nortges gronne fagskole — Vea ligger nord for Moelv i Ringsaker kommune, i Innlandet fylke.
Skolen hat i 2020 hatt 38 ansatte, som til sammen har utfort 27,20 arsverk i vitksomheten.

Ledelsen ved skolen bestir av:

® Rektor: Stein Aarskog
® Avdelingsleder kurs og utleie: Hildegunn Aas
® Avdelingsleder fagskole: Anne Hagen Bakken

* Avdclingsleder administrasjon og service: Jonny Westergard

? Fagomradeakkrediteringen ble gitt av Nasjonalt organ for kvalitet i utdanningen (NOKUT)

Arsrapport 2020 Norges gronne fugskole — 17 ea
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Rektor er skolens virksomhetsleder og avdelingsleder for kurs og utleie er stedfortreder for

rektot.

Veas organisasjonskart:

[ Markedsfaringsansvarlig ’—”—( Utviklingsansvarfig I

2.3. Nokkeltall fra arsregnskapet 2020

Nokkeltall for Arsregnskapet 2020 2018 2019 2020
Antall drsverk 27,02 26,87 27,20
Samlet tildeling post 01 (inkl. overforte ubrukte midler) | 26.589.000 27.142.000 *30.851.000
Driftsurgifrer 29.479.947 | 29.938.860 32.000.308
Driftsutgifter pr. arsverk 1.091.041 1.114.211 1.176.481
Lonnsutgifter pr. arsverk 767.615 802.225 815.900
Samlet tildeling post 45 (inkl. overforte midler) 1.860.000 2.196.000 1.271.000
Forbruk post 45 903.919 2.195.928 231.284
Inntektskrav post 02 1.786.000 1.829.000 4.878.000
Samlet inntektetr post 02 5.479.329 5.442.185 8.292.871
Inntektskrav post 61 1.196.000 1.229.000 1.268.000
Inntekter post 61 426.900 875.400 1.047.950

*1 2020 gjorde skoleeier en del endringer i budsjettproposisjonen. Alle tildelinger til fagskoler ble
samlet i en kategori, samtidig som Veas inntektsbevilgning ble okt som konsekvens av at
inntektene til Vea over tid har okt, uten at bevilgningen er blitt tilsvarende endret.

3.0.  Arets aktiviteter og resultater

Samlet vurdering av resultater, maloppndelse og ressursbrufk 1 2020

Veas kvalitetssikringssystem viser at vi klarer 4 gi hoy kvalitet, bide faglig og metodisk, i

undervisning og veiledning. Vi jobber med 4 videreutvikle kvalitetskulturen internt i
otganisasjonen, og vi arbeider derfor kontinuerlig med kvalitetsutvikling innenfor bade det

A rerapport 2020 Norges gronne fugskole — 17 ea
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pedagogiske, faglige, og administrative omridet. Fagskolens kvalitetshindbok er under
omfattende revisjon, og vil bli sluttbehandlet i fagskolestyret viren 2021.

Fagskolen gjennomforer 4rlige kvalitetsseminar, hvor kvalitetsutvalget sammen med ledelsen pa
Vea, gjor en vurdering av kvaliteten med bakgrunn i ulike data som er innhentet i lopet av aret.

Studentenes tilbakemeldinger viser at de er godt forneyde med utdanningen som gis, og de
elektroniske undersekelsene som er gjennomfert ligger over det fastsatte kravet pa de aller fleste
omrider. Underveisdialogene gjennomfort i alle klasser hosten 2020 bekrefter ogsa at vi leverer
utdanning av hoy kvalitet og at trivsclen pé skolen er stor. Samtidig gis det tilbakemelding p3
enkelte forbedringspunkter i skolens opplegg. Enkelte av tilbakemeldingene er lost raskt gjennom
mindre justeringer, mens andre og storre forslag til forbedringer er tatt inn i skolens kvalitets-
sikringssystem for videre oppfelging.

Det henvises for ovtig til Kvalitetsrapport for skoledret 2019/ 20, som er 4 finne pa fagskolens
hjemmeside, for en helhetlig oversikt over kvaliteten i fagskolens kjernevirksomhet og hvilke
tiltak som er iverksatt for 4 sikre videre kvalitetsutvikling.

Vea hadde ved telledato 1.10.20 183 elever og studenter, noe som er det hoyeste elev- og
studenttallet i skolens historie.

Fire faglzrere startet pi formell pedagogisk utdanning i 2019 og er fortsatt i studielopet som
avsluttes viren 2020. I tillegg har vi lagt til rette for at begge vire renholdere har tatt fagbrev i
2020. Vi kompetansehever ansatte gjennom korte kurs, seminarer og gjennom faglig samarbeid
med de ulike yrkesfeltene vi tilbyr utdanning for. Dette har vert noe krevende grunnet
koronapandemien, men mange nettkurs og mye internopplering, hovedsakelig innenfor IKT, er
gjiennomfort.

Vea bruker hoveddelen av ressursene pa 4 sikre elever og studenter god kvalitet i alle
utdanningstilbud (hovedmal 1). Dette er viktig bade for 4 sikre hoy studentgjennomstremning,
bygge opp skolens rennommeé, ivareta yrkesfeltenes kompetansebehov og sikre framtidig
rekruttering.

Den storste kostanden pa Vea er personalkostnader.

Vea har ogsd 12020 hatt hoyt fokus pi rekruttering til de ulike kompetansehevingstiltakene, og vi
har benyttet relativt store ressurser p4 markedsforing av skolens kurs- og studietilbud.

Vea har 14 bygg som driftes og vedlikeholdes, og sammen med etablering, skjotsel og utvikling av
skolens ovingsarenaer, brukes det relativt store ressurser pa dette. Dette har ogsa vert krevende i
2020 grunnet koronapandemien, og noe vedlikehold er detfor utsatt il 2021.

Det er igangsatt planlegging for oppgradering av Veas uteomrader. Dette handler bide om
nedvendig vedlikehold og videreutvikling med mal om 4 ha et oppgardert uteomrade for
framtida.

Videreutvikling av Vea har i 2020 hatt hey prioritet og mange utviklingsprosjekter et igangsatt.

Maloppnielse for Veas tre hovedmal presenteres hver for seg nedenfor. Vea rapporterer pd
skoleeiers styringsparametere for miloppnidelse med Veas vurdering av resultat, avvik og tiltak.

Avslutningsvis gis det en oppsummerende risikovurdering knyttet til de tre hovedmalene.

Arsrapport 2020 Norges gronne fagskole — 17 ea
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Styringsparametete | Resultat | Avvik og

jf. skoleeiers tiltak for

tildelingsbrev: bedre mal-
oppnielse

2. Som del av fagskolens kvalitetssikringssystem Ingen avvik

Resultatene av giennomferes det drlig en tekke elektroniske

studentenes

sluttevaluering for
fagskoletilbudet i
forhold til kravet
Som cr satt {
fagskolens NOKUT-
godkjente
kvalitetssikrings-
system

undersokelser blant elever, studenter, ansatte, sensorer,
kursdeltagere, bransje og alumni. Det gis jevnt over gode
tilbakemeldinger i undersokelsene i 2020. Oversikten
under viser stabilitet i forhold til de to forrige skoledrene.
Dette er spesiclt gledelig med tanke pa at korona-
pandemien har fort til at flere stedbaserte samlinger ble
omgjort til digital undervisning i 2020,

Dette er en sammenstilling av alle undersokelser hvert av de tre
siste arene: (den rode streken representerer fagskolens
fastsatte kvalitetskrav: 4,3)

GJEMMOMSNITT ALLE -

o

456

(3%
LRu B SRR BTV [ -NRTS e |

e
o e

2015-2012

2017-2018 2019-2020

Learingsmifjoundersokelser (LMU) giennomferes ogsa som
elektronisk undersokelse og bestar av i alt 13
hovedspersmil med oppfolgingssporsmail. Sporsmalene i
undersokelsen er blant annet relatert til trivsel,
motivasjon, fysiske arbeidsforhold, mulighet for
elevmedvirkning og velferdstilbud.

Det gis gode tilbakemeldinger i Leringsmiljo-
undersokelsene som ble gjennomfoert for skolearet 2019-
2020. Alle spersmil i undersokelsen er godt innenfor
fastsatte krav.

i rsrapport 2020
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GJENNOMSNITT LMU
[
5.5 o 2
. .00 3.03 4.91
4.5
4
3.5
3
2.5
2
1.5
1
0.5
o !
2017-2015 2018-2019 2019-2020 i
————e = e —

Figurene nedenfor viser giennomsnittlig sluttevaluering for alle
fagskolestudenter og elever som tar videregiende tilbud
p4 Vea i perioden 2017-2020. Dette er undersokelser som
giennomfores etter endt utdanning. Resultatet ligger godt
over kravet som et satt i fagskolens
kvalitetssikringssystem (4,3).

GJENNOMSNITT FAGSKOLE

5.40

5.16

oW kR ON D s OO D G

20172014 2013-201% 2019-2020
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GJENNOMSNITT WOKSENOPPLARING

in
LA Bs )

o

I~y
[ B BRI DRSS Bl |

<

2015-201% Z015-2027

Styringsparametere
jf. skoleeiets

Resultat

Avvik og tiltak for bedre
maloppnaelse

tildelingsbrev:
3

Antall og andel
uteksaminerte
fagskolestudenter
som er i relevant
arbeid 1 ar etter
avsluttet
utdanning

«Oppfolyingsundersokelse for uteksaminerte
studenter» ble 1 2020 utsendt til 42 studenter,
som ble uteksaminert viren 2019. Av de som
har svart pa undersokelsen oppgir 94% at de
er i relevant arbeid knyttet til studienes
leringsutbytte.

Tilsvarendc undersokelse ble ogsd
giennomfoert for utcksaminerte clever som
fullferte voksenopplaring viren 2019. Av
dissc oppgir 75% at de er i yrkesrelevant

arbeid ett ir etter endt utdanning

Det viser seg som
krevende 4 fi hoy
svarprosent gjennom
elektroniske undersokelser.
I forbindelse med revisjon
av kvalitetshandboka wvil
det bli foreslatr at denne
informasjonen i framtida
skal innhentes gjennom
dirckte kontakt/dialog.

/T/irrz/ppm"t 2020
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Styringsparametere

jf. skoleeiers

Resultat

Avvik og tiltak
for bedre

.

tildelingsbrev: maloppnielse

2. Vea onsker 4 ta opp studenter fra hele landet. Tabellen under Ingen avvik

Spredning i viser at vi mottok seknader fra 17 av 18 fylker i 2020

studentenes

Eﬁﬁke Fylke® L5
Akershus 39
Aust-Agder
Buskerud
Finnmark
Hedmark 27
Hordaland 18
Mgre og Romsdal 11
Nordland 8
Oppland 21
Oslo 62
Rogaland 17
Sogn og Fjordane 2
Telemark 13
Troms 6
Trgndelag 26
Vest-Agder 3
Vestfold 17
@stfold 17
lkke angitt/Annet tand 20
Totalt 317

® Merk at opptelling er gjort far endring av fylkesstrukturen
Arsrapport 2020 Nonges gronne fagskole — 17ea
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jf. skoleeiers
tildelingsbrev:

Styringsparametete

Resultat

Avvik og tiltalk
for bedie
muloppndclse

3.
Antall sgkere pr.
studieplass til

Gjennomsnittlig antall sokere pr. studieplass pd Vea i 2020
var pi 3,06. Dette et en vkning vi er meget godt forneyde
med (2,47 i 2019). Gjennomsnittlig antall sekere til
fagskolestudiene var pa 1,52 pr. studieplass (0,75 1 2019). For

Ingen avvik
Gjennom fortsatt
4 jobbe maélrettet
med

fagskolen vidercgaende opplering var sekertallene pr. studieplass pa markedsforing

4,55. og utvikling av
studieportefoljen,
Arsake til den positive utviklingen er nok sammensatt. Vi har | bor vi oke antall
lykkes godt med matkedsarbeidet, vi ble med i samordnet sokere til Vea
opptak i 2020 og kornapandemien kan ha fort tl flere yttetligere i
sokere. framtida.
Arsrapport 2020 Norges gronne fagskole — Vea
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3.3, Hovedmal 3: Heve kompetansen hos de ansatte
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Andel og antall ansatte
pa Vea som 1 lopet av
dret har gjennomfort
kompetanscheving i
form av formell
utdanning, korte kuts,
hospitering eller

seminarer.

Ttyringsparametere jf. | Resultat Avvik og tiltak
skoleeiets for bedre
tildelingsbrev: maloppnaelse
1. Antall ansatte som har gjennomfort ulike Ingen avvik

former for kompetansehcving 12020:

Kompetanseheving Antall
Formell kompetanseheving 6
Korte kurs 62
Hospitering 0
Setninarer 5

Den formelle kompetanseheving i tabellen
ovenfor gjelder:
® 4 faglererne pa Vea er fortsatt i
studielop og avslutter PPU ved
OSLOMET varen 2020.
e 2 ansartte har tatt fagbrev som
renholdere.

T2020 cr de aller fleste kompetanschevings-
tiltak gjennomfort digitalt grunnet
koronapandemien.

Arsaken til det hoye antallet pi korte kurs i
tabellen er at det er gjennomfoerte flere interne
kurs knytret til 4 heve den digitale
kompetansen i undervisning.

Styringsparametere jf.
skoleeiers
tildelingsbrev:

Resultat

Avvik og tiltak
for bedre
maloppndelse

2.

Tiltang av ny
kompetanse ved skolen
som felge av

nytilsettinger

I 2020 har Vea hatt en turn over pa 2,44%.

Vea har ikke gjennomfort nyansettelser i 2020,

men det er planlagt 4 innhente ny kompertanse
12021.

Vea leier inn en del undervisningskompetanse
fra yrkesfeltene som bidrar med viktig
kompetansctilfang i undervisningen og til
fagmiljoct.

Ingen avvik

A rsrapport 2020

Norges gronne fugskole — 1" ea
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3.4.  Oppsummeren de risikovurdering knvttet til hovedmalene

Mail Risikovurdering Risiko Tiltak for 4 redusere risiko
pr.
31.12.20
Gi relevant For fagskolen er enhver pavist mangel | Lav Dette understreker viktigheten av
fagskoleutdanning | i studiekvalitet alvorlig. Misforneyde at kvalitetssiktingssystemet (KSS)
med god kvalitet elever/studenter eller yrkesfelt vil vare ettetleves og at alle ansatte et
kritisk 1 forhold til rekruttering bide pd lydhere for tilbakemeldinget
kort og lang sikt. Konsekvensen kan knyttet til studiekvalitet.
vaere at klasser ikke starter og/eller at KSS fanger opp nodvendig
studier m4 legges ned. informasjon og sammen med
kontinuerlig dialog med elever og
studenter har vi god oversikt og
kontroll pd kvaliteten pa skolen.
Temaet kvalitet, har hoy
oppmerksomhet i organisasjonen
og vi prioriterer rask utbedring av
problemstillinger som dukker
opp.
Det er viktig 4 samarbeide godt
med yrkesfeltene for 4 sikre at vi
tilbyr relevant utdanning.
Hosten 2018 la vi om fagskolestudiene Ved omleggingen til nettbasert
fra a vaere stedbasert til 4 gjennomferes undervisning med samlinger i
som nettbasert utdanning med 2018, ble antall stedbaserte
samlinger. Ifolge kvalitetssystemet, har samlinger kraftig redusert. Fra
vi fortsatt hoy kvalitet ogsi etter denne hosten 2020 vil enkelte studier
omleggingen. utvide den samlingsbaserte delen
med 1 samling igjen. Dennc
justeringen gjores som et ledd 14
sikre god kvalitet.
Oke studenttallet | Manglende elev-/student rekruttering | Middels | Det er avgjorende at fagskolen

er en vesentlig risiko. Elev- og
studenttallet varierer fra 4r dl 4, noc
som er en utfordring i forhold til

langsiktig planlegging.

fortsctter 4 jobbe mdlrettet 1
markedsforingen av cksisterende
studier og helc tiden vurderer nye
kanaler for 4 nd fram tl
potensielle sokere.

Vi har bygd opp en solid
studieportefolje og vi har de siste
arene oppatbeidet god
samhandling med flere og nye
yrkesfelt. Dette bidrar til 4
redusere risikoen.

A rsrapport 2020
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Det 4 f til en god dialog med
arbeidslivet om framtidige
kompetansebehov i
yrkesfeltene, videreutvikling av
og rekruttering tl studiene skal
prioriteres.

Gjennom 4 tilby korte kurs
markedsfores fagskoletilbudene,
og vi opplever at flere soker seg
inn pa fagskolen etter 4 ha deltatt
pa kurs.

Heve
kompetansen hos
de ansatte.

Tap av kritisk kompetanse vurderes
som en risiko, da vi opplever det som
utfordrende 4 rekruttere ny
spisskompetanse.

Lav

I 2018 vedtok fagskolestyret ny
kompetansehevingsplan for
petioden 2018-2022, som skal
bidra til systematisk arbeid med
kompetanseutvikling.

Fagskolen har i dag et personale
med god faglig tobusthet bide i
bredde og faglig fordypning
innenfor fagomradet Gronne
desqgn- og miljofag. Likevel er det en
forutsetning at vi innen enkelte
fag benytter ekstern kompetanse
for 4 sikre god maloppnielse.

A rsrapport 2020

Norges gronne fagskole — Vea
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3.5.  Ressursbruk i 2020
Ressursbruk pd virkesompetsnivd

Inntektenc pa post 02 Salgsinntckter cr ca. 70 Y hoyere enn tildclingen. De storste inntekts-
postenc pa post 02 kommer fra semestcravgift, utleic av hybler til studenter, kantincsalg, korte
kurs, inntekter fra Kompetanse Norge for 4 giennomfore nettkurs samt utviklingsmidler fra Diku
til fagskoleutvikling.

Inntektene pa post 61 refusjon fra fylkeskommuaner ligger ca. 21 % under inntektskravet. Arsaken
til dette er at Vg2 blomsterdekorator ikke ble startet hosten 2020.

Nar det gjelder post 45 si er mindrcforbruket pa kr. 1.039.716, - av tildelte midler. Dette sokes
overfort til 2021.

Ressursbruk i forbold til malstruktur og satsningsomrader

Fagskolens tre hovedmil henger tett sammen og en neyaktig oversikt over ressursbruk pd hvert
enkelt mal er vanskelig 4 framskaffe. Det er imidlertid slik at Vea bruker hoveddel av ressursene
pi 4 sikre elever og studenter god kvalitet i alle utdanningstilbud (hovedmal 1). Dette er viktig
bade for 4 sikre hoy studentgjennomstremning, bygge opp skolens rennommé, ivareta bransjenes
kompetansebehov og sikre framtidig rekrutteting.

Vea har ogsé i 2020 hatt heyt fokus pa rekrurtering til fagskolen, og vi har benyttet relativt store
ressurser pa markedsforing av skolens studie- og kurstilbud.

Fagskolen har ogsd benyttet ressurser til kompetanseheving av faglerere. Annen
kompetanseheving skjer i samhandling med bransjen og yrkesfeltet, noe som ansees som svart
viktig, men som krever relativt lite ressurser av fagskolens totale dldeling.

Nir det gielder nasjonalt og internasjonalt samarbeid sa avsettes det ressurser i enkelte faglereres
arbeidsplan til dette. Ut over dette soker Vea om midler gjennom Erasmus+ for 4 sikre

mobilitetsmidler til srudenter og ansatte.

Samarbeid med arbeidslivet er allerede i dag viktig for Vea. I 2020 er omfanget pi det faglige
samarbeidet og samarbeid i utviklingsprosjekter av Vea okt betraktelig.

Koronapandemien har bade gitt mindre inntekter og noen ferre kostnader enn budsjettert.
Aktiviteten har generelt veert lavere pa blant annert utadrettet virksomhet og planlagt vedlikehold
som folge av pandemien. Samtidig har studenttallet okt, noe som bidrar til okt studieavgift, mens
inntekter for hybler og kantine er redusert som folge av perioder der stedbaserte samlinger pd

Vea er omgjort til nettsamlinger.

4. Styring og kontroll av virksomheten

Vea har i 2020 overholdt departementets rapporterings- og seknadsfrister nar det gjelder
okonomi. @konomirapportering er i tillegg fast sak pa fagskolestyrets moter. Pd operativt niva
har budsjettkontroll vzert et gjennomgiende tema i fagskolens ledergruppe gjennom dret.

Oppfolging av vesentlige revisjonsmerknader fra Riksrevigjonen.
Rikstevisjonen hadde i 2020 ingen vesentlige merknader til regnskapsavleggelsen for 2019.

A4 rsrapport 2020 Norges gronne fagskole — I ea
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HMS / arbeidsmiljo

Helse-, miljo- og sikkerhetsarbeidet et utfort systematisk og med stor grad av miloppnielse.
Informasjon til nyansatte, kartlegging og innkjep av personlig verneutstyr og forstehjelpsutstyr er
giennomfort. Hasten 2019 igangsatte FRISK HMS medarbeiderundersokelse. Denne ble
gicnnomfort som dialog, med representant fra FRISK som proscssleder. Gjennomgang av
resultater fra undersokelsen ble gjennomfort i begynnelsen av 2020. Alt i alt viste undersokelsen
at de ansatte er godt tilfredse med Vea som arbeidsplass. Det ble i etterkant av undersokelsen
fastsatt noen bevarings- og forbedringspunkter for oppfolging.

12020 har vi hatt en turn-over pa 2,44%, og vi har hatt seks ansatte fra andre land.
Regyeringens inkinderingsdugnad

Vea har 1 2020 hatt lav rurn-over og det er ikke gjennomfort nye ansettelser. Med bakgrunn i
dette har ikke skolen noe 4 rapportere pa i forhold tl Regjeringens inkluderingsdugnad.

LA-avtalen og sykefravar

Det ble 1 2019 inngitt ny avtale om inkluderende arbeidsliv (IA) med organisasjonene i
medbestemmelsesmotet, for perioden 2019-2022. Fagskolen er medlem i FRISK HMS
(bedriftshelsctjeneste). IA-avtalen og sykefravaer har hoy oppmerksomhet ved Fagskolen.

Legemeldte sykefravaer i prosent | 2017 2018 | 2019 ] 2020
SAP — Fagskolens eget system 1,49 1,35 5,13 6,95

I tillegg til legemeldt fravaer har vi i 2020 egenmeldt sykefravar pa 0,99%.

Totale sykefravarsprosenten i 2020 blir da: 7,94%.

Arsaken tl den negative utvikling i sykefraversprosenten i 2020, er at noen ansatte har vert i
langtidssykemelding over lang tid. Ingen av disse sykemeldingene er arbeidsplassrelatert. Vi har
heller ingen informasjon om at koronapandemien har pavirket sykefravaret.

Brukerorienteringer

Gjennom Veas NOKUT-godkjente kvalitetssikringssystem kartlegges det hvordan brukerne
opplever vitksomheten. Systemet ivaretar blant annet tilbakemeldinger fra studenter, elever,
faglerere og arbeidsliver. For en detaljert framstilling av resultater og tiltak for forbedring
henvises det til fagskolens kvalitetsrapport for skoledret 2019/20, som ligger pa hjemmesiden

WWw.vea-fs.no,

Likestilling

Fagskolen jobber for 4 sikre lik fordeling av goder, rettigheter og pliktet mellom kjonnene.
Kvinner og menn skal ha like muligheter il 4 delta i og pavirke utviklingen av skolen, og skolen
skal arbeide for 4 styrke likestillingsprofilen utad og innad.

Som en ser av tabellen nedenfor si er Fagskolen en kvinnedominert bedrift. Det har derfor vert
satt fokus pi 4 fa en mer kjonnsbalansert sammensetning av personalet spesielt innenfor faglige

Arsrapport 2020 Norges gronne fagskole — 17ea
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stillinger. Samtidig opplever vi at det er utfordrende 4 skaffe retr spisskompetanse, og med i
sokere til lererstillinger er det vanskelig 4 tillegge kjonnsbalanse stor vekt ved ansettelser.

aEenty 31.12.2020
Totalt ansatte® 39 38
Totalt drsverk’ 26,87 27,20

Kvinner | Menn Kvinner Menn
Antall 25 14 20 12
Prosentandel 64,1 359 62,5 375

Av tabellen ovenfor ser en at kvinner og menn ansatt 31.12.2020 et vesentlig lavere enn de som
har utfort irsverk i lopet av aret. Hovedarsaken til dette er at Vg2 ikke ble startet hosten 2020 og
tre ansatte som jobbet med Vg2 sluttet.

L zrlinger
Fagskolen har i 2020 ikke tatt inn letlinger.

I 2020 har vi i perioder hatt flere personet i praksis i veksthus og pi uteomrider.

Samfunnssikkerbet og beredskap

Vea gjennomferte ingen varslingsovelse i 2020. Arsaken er at skolen var stengt i lange perioder

bide pi viren og pi hosten, grunnet koronapandemien.

Veas kriseteam har til sammen hatt 7 moter i 2020. Motene er brukt til 4 utarbeide
risikovurderinger og tiltak knyttet til koronapandemien. Kriseteamet har gitt innspill til rektor i
forkant av at avgjerelser om videre hindtering av situasjonen er tatt. Dette hat vart et viktig
bidrag i hindtetingen av pandemien pd Vea.

Kriseteamet hadde ogsa gjennomgang av skolens beredskapsplan i fotbindelse med moter der

pandemien var tema.

Veas ROS-analyse med handlingsplan for samfunnssikkethet og beredskap er ikke revidert i
2020. Arbeidet med 4 hindtere pandemien har veert krevende og en slik revisjon har ikke blitt
prioritert. Det er planlagt gjennomgang/revisjon av ROS-analysen for samfunnssikkerhet- og
beredskap viren 2021. Erfaringer som er gjort i lapet av koronapandemien vil bli tatt med inn i

dette arbeidet.

Informasjonssikkerhet

Samarbeidet med Innlandet fylkeskommune om informasjonssikkerhetslosninger og rutiner ble
viderefort ogsa i 2020. Samarbeidet har gjort det mulig for Vea 4 ha gode losninger fot sikring og
drift av sentral infrastruktur og virksomhetskritiske systemer/data. Samatbeidet sikrer

6 Antall personer (fast og midlertidig) som har vert ansatt i hele eller deler av dret
* Totalt drsverk som har vart utforc av personer ansatt i hele eller deler av dret. Overtid/ekstratimer er inkludert.
Utfort arsverk etter fratrekk av fraver.

Arsrapport 2020 Norges gronne fagskole — 17 ea
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kostnadseffektive losninger for informasjonssikkerhet uten at dette gir ut over omfang og
kvalitet.

Avrbeidslivskrininalitet

Anskaffelsesregelverket i staten inneholder bl.a. bestemmelser som skal bidra til 4 forebygge
arbeidslivsktiminalitet og useriose arbeidsforhold i offentlige innkjop. Vi folger de rammeavtaler
for offentlig anskaffclsc som cr inngitt av Dircktoratet for forvaltning og IKT (Difi). Vi
forutsetter at der i disse avtalene er tatt hensyn til e-Bevis, dvs. at Difi har undersokt at
leverandorer vi kjoper varer og tjenestet fra, driver setiost.

Skatteunndragelse og svart okonomi anser vi for 4 ha svert lav tisiko, da vi far utfort tjenester
innenfor dette omridet av Direkroratet for okonomi samt at Riksrevisjonen reviderer oss hvert
ar.

5. Vurdering av framtidsutsikter
Fagenes egenart/ serpreg

Vea sin studieportefolje innenfor Gronne design og miljefag er unik og kjennetegnes blant annet
ved at de fleste studiene retter seg mot relativt sma bransjer og fagmiljoer. Det 4 tilby
fagskolestudier for disse bransjene gir noe uforutsigbathet gjennom variasjon 1 rekrutteringen.

Blomsterdekoratorfager er et fag med relativt lite yrkesfelt og her er miélgruppen begrenset. Faget
er forst og fremst ct kreativt estetisk handverksfag, som er sterkt inne i grunnutdanningen.
Blomsterdekoratorfaget pa fagskoleniva har, i tillegg til det hindverksmessige, sterke innslag av
salg og service. I tillegg har bide blomsterdekorator- og anleggsgartnerfaget innebygd
mesterbrevsundervisning i studiene pi fagskoleniva.

Gartnetbransjen hat, som blomsterdekoratorbransien, rekrutteringsutfordringer fra de unge.
Videregiende utdanning for voksne pa Vea har imidlertid hoye sokertall og mange av dem som
tar denne utdanningen, tilforer yrkesfeltet viktig kompetanse. Flere av de som tar videregiende
opplaering for voksne pi Vea fortsetter eller kommer tilbake pa fagskoleutdanning senecre.

Arbeidsmarkedet er i stor endring og utvikling. Det er derfor viktig at fagskolen evner 2 tilpasse
seg de omstillingene med tilhorende kompetansebehov som bransjene vire trenger. De aller
fleste av vire studenter arbeider i praktiske yrker og det er derfor svart viktig at fagskolen er tett
koplet pi arbeidslivet.

12019 innledet Vea samarbeid med nye og storre bransjer om mulig utdanning. Samarbeidet har
pagétt for fullt gjennom 2020. En utdanning, Sirkuler disponering av vann, startet hosten 2020.
To nyc studicplancr for anleggsbransien vil bli sendt NOKUT for akkreditering 10.februar 2021.
Dersom skolen lykkes med denne satsningen, vil man kunne oke studentrallet betraktelig. Dette
vil innebzre mer desentralisert undervisning og laererstaben mi okes med ny kompetanse som
kreves for 4 tilby den aktuelle utdanningen. Resultatene av denne satsningen vil vi eventuelt se
forsti 2021.

Berekraftig utvikling er et overordnet mil for samfunnsutviklingen bade lokalt, nasjonalt og

globalt. Folkehclse, gronnc rekreasjonsarealer i bysentra og tettbygde strok samt
overvannsproblematikk nevnes ofte i forbindelse med bzrckraftbegrepet og i de 17
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berekraftsmalene utarbeidet av FN. Innenfor disse temaene ligger det muligheter til videre
utvikling av Veas studie- og kursportefolje.

Rekruttering og samarbeid med arbeidslivet

Det er behov for et fortsatt malretta fokus pa markedsfering. Fagskolen jobber med 4 fremskafte
kunnskap om hvilke aktiviteter som eker antall sokere. Vi jobber ogsa for 4 bli mer bevisste i
forhold til organisetingen av rekrutteringsarbeidet og hva de avsatte ressursene brukes til.

God kontakt med yrkesfeltene er helt nodvendig for 4 markedsfore og rekruttere. Gjennom
malrettet samarbeide onsker vi at yrkesfeltene skal f4 et sterkere cieforhold og bli tydeligere i sin
bestiller-rolle, bidra i utvikling av det faglige innholdet, bidra med undervisningskompetanse og
vare avtagere av kompetansen som produseres pi Vea. Det er viktig at Vea posisjonerer seg bide
overfor yrkesfeltene og i utdanningsmiljeet generelt.

Utvikling

Vea har mil om 4 videreutvikle skolen pi flere omrider. Videreutvikling av kuts- og
studieportefoljen er et av de viktigste satsingsomridene. Dette vil bidra til 4 oke elev- og
studenttallet, og gjore Vea til en mer robust fagskole, med et storre leringsmilje, bredere fagmilje
og en sterkere posisjon i fagskolesektoren. Utvikling av Veas ulike tilbud skal ta utgangspunkt i
yrkesfeltenes kompetansebehov.

Fot Vea er det viktig 4 jobbe milrettet med nasjonale-, internasjonale-, teknologiske- og
berekraftige perspektiver i all utvikling og forseke 4 se disse temaene sammen under

utviklingsarbeidet.

Pugdende prosjekter:

Viren 2020 fikk vi bevilget flere utviklingsmidler gjennom DIKU. Prosjektet «Utvikling av digital
kompetanse i anleggsgartnerfaget innen Bygningsinformasjonsmodellering (BIM), i kombinasjon
med VR- og AR-teknologi» er ett av to store pagiende prosjekter. Opparbeidelse av en BIM-lab
er her sentralt, samt kompetanseheving av ansatte som underviser pd Anleggsgartnertekniket-
utdanningen. Lab-en skal ogsd kunne brukes av andre fagskolestudenter som hat behov for ekstra
visningsflater og kraftige aksesspunkter i rommet. I programvaren ligger ogsi muligheter for 4
siekke ut om VR- og AR-teknologien er relevant for anleggsgartneren, pa lik linje som
landskapsarkitekten eller ingenioren. Nart samarbeid med anleggsgartnerbransjen og andre
akiorer som anvender BIM er her viktig for 4 definere anleggsgartnerens bruk av BIM i et

prosjekt.

Det andre pigiende prosjektet er «Utvikling av en VR-applikasjon som pedagogisk og faglig
hjelpemiddel i fagskolestudiene innenfor gronne design- og miljofagy. Gjennom medlemskapet i
VRINN-klyngen, har vi blitt oppmerksomme pa hvor sterkt og oppslukende vitkemiddel VR-
teknologien er. Flere av vire fagskoleutdanninger handler om 4 skape opplevelser i rom og VR et
aktuelt som vetktoy for 4 fi mengdetrening i noe som i virkeligheten er bide kostbart og
tidkrevende. Hageplanleggerne utformer hageplaner og blomsterdekoratorene dekorerer
innerom. VR-applikasjonen fungerer allerede veldig bra, og samarbeid med bransjene er viktig i
uttesting og kvalitetssikring. Med smittetiltak er dette noe utfordrende, men vi héper at
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involveting av bransjene er mulig mot sommeren. Vi ser at dette vil vere et akcuelt faglig
hjelpemiddel for bransjene pa sikt, noe Vea legger til rette for giennom utvikling og
kompctanscheving.

Vier inne i siste ar av der tredrige KA2-prosjektet «European Green Mastery» (Egreen+). Det
jobbes na med 4 lage to Training Programs innen «Sustainable resourse use» og «Sustainable
businesses in the green sectot pé ulike EQF-nivaer tilpasset gronn sektor, anleggsgartnere,
gartnere og blomsterdekoraterer. I tillegg lages to MOOC-er (Massive Open Online Course)
innen samme tema, hvor bruk av VR-teknologi er et tema. I tillegg jobbes det med
implementering av Recognition of Prior Learning og sertifisering i prosjektet.

Plantagte prosjekter

Vi har positiv erfaring med EUs program Erasmus+. Gjennom delrakelse i KA1- og KKA2-
prosjekter giennom mange dr, har vi fatt verdifull erfaring og er klare for nye utfordringer
giennom Erasmus+ 2021-27. Hesten 2020 sokte vi om Erasmus+ akkreditering, nermere
bestemt KA1 mobilitet spissa mot fagskolestudentene vare. En slik akkreditering vil gi oss en
viktig forutsigbarhet og fleksibilitet med tanke pa praksisopphold i utlandet for hele fagskole-
klasser i henhold til gjeldende 4rs studieportefolje.

I dllegg har vi et forprosjekt giende for a forberede en KA2-soknad som omhandler etablering av
skarpe hindverksmiljoer innen antikvarisk skjotsel (Craft Skills within Garden Conservation).
Dette er ct prosjekt som retter seg mot fagskolestudict Gartner med antikvarisk kompctanse.
Milet er 4 sette hagevern pa agendaen i Europa og samarbeide om 2 erablere kompetansecsentre
som ivaretar beste antikvariske praksis. Partnere som Summer Garden (RU), Schloss Dyck
Foundation (DE), The Gardens Trust (UK), European Garden Heritage Network,
Handtverkslaboratoriet v/Universitetet i Goteborg og Gunnebo Slott og Tridgird (SE) er med i
prosjektet.

Vi har ogsd sokt om utviklingsmidler til to nye utviklingsprosjekter: «<VR 2.0 for Gronne design-
og miljofagy, som er en vidercforing av det pagiende VR-prosjcktet og «Digital
kompetanseheving innen Grenne design- og miljofagy, hvor vi, i samatbeid med Hagskolen i
Innlandet, skal utforme spissa kompetansehevingstiltak for vire ansatte med bakgrunn i
erfaringene fra gjennomforte og pigiende prosjekter.

Vea skal ogsa videreutvikle seg gjennom 4 ha fokus pé 4 forbedre rammefaktorer som bygninger,
leringsmiljo, studentvelferd og IKT. Videre skal Vea ha oppmerksomhet pa hvordan vi kan
videreutvikle organisasjonen gjennom 4 effektivisere og profesjonalisere. Vea skal analysere
arbeidsfordeling og ressursbruk som grunnlag for 4 gjore gode priortiteringer.

6. Arsregnskap

6.1.  Ledelseskommentarer arsregnskapee 2020

Norges gronne fagskole - Vea er underlagt Kunnskapsdepartementet og forer regnskapet i
henhold til kontantprinsippet og standard kontoplan for statlige virksomheter.
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I 2020 har Vea totalt hatt driftsutgifter pa kr. 32.000.308,- (inklusive refusjoner) og totale
inntekter pa kr. 8.292.871, - Dersom dette sees i forhold til tildelte midler og inntektskrav gitt i
tildelingsbrevet for 2020, sa har Vea samlet sett en mindreutgift pi kr. 2.045.513, - som sokes
overfort dl 2021 pa post 01.

Mindreutgiftene skyldes blant annet koronasituasjonen som har fort til noe redusert aktivitet. I
tillegg har vi fitt midler fra Kompetanse Norge for 4 gjennomfore nettkurser. Ett av kursene ble
ikke gjennomfort i 2020, og midlene mA tilbakebetales i 2021. T dllegg fikk vi ogsa
utviklingsmidler for to prosjekter fra Diku for 4 drive fagskoleutvikling. Prosjektene gir over 2 ir
(2020 og 2021) og som folge av dette vil deler av prosjektmidlene benyttes 1 2021. Nermere
spesifisering av dette vil bli gjort i forbindelse med soknad om 4 fa ovetfort mindreutgiftene i

2020 til 2021.

P4 post 45 ble vi tildelt kr. 1.271.000, -. Av dette ble kr. 231.284, - bruke i 2020. Resterende kr.
1.039.716, - sokes overfort til 2021. I 2023 er Vea 100 ar og i denne forbindelse planlegger vi en
omfattende oppgradering av park- og uteomrider pé skolen. Planarbeidet er godt i gang og
investeringene vil bli gjennomfert i 2021 og 2022. T tillegg har vi andre storre vedlikeholds-
oppgaver som ikke har vaert mulig 4 giennomferc i 2020 som felge av pandemien. Dissc jobber vi

ogsi for 4 fa gjennomfort 1 2021.

Bevilgningsrapportering viser at utgifter til drift og investeringer (post 01 og 45,) summerte seg til
kr. 32.122.000, -.

Utbetalinger til lonn og sosiale utgifter (inklusive refusjoner) belop seg til kr. 22.192.503, - mot kr.
21.555.809 -1 2019.

Mellomvzrende med statskassen utgjorde pr. 31.12.2020 kr. 774.808, -. Av dette er skyldig
skattetrekk kr. 767.499-,

Riksrevisjonen er ekstern revisor og bekrefter drsregnskapet for Vea. Arsregnskapet er ikke ferdig
revidert pr. d.d. men revisjonsberetningen antas 4 foreligge i lopet av 2. kvartal 2021.

Jeg mener regnskapet gir et dekkende bilde av Veas disponible midler, regnskapsforte utgifter,
inntekter, eiendeler og gjeld.

Vea, 7. februar 2021

il

Stein Aarskog (Rektor)

6.2.  Prinsippnote tl drsregnskapet 2020

Arsregnskap 2020 for Notges gronne fagskole - Vea er utarbeidet og avlagt etter nzrmere
retningslinjer fastsatt i bestemmelser om ekonomistyring 1 staten (“bestemmelsene”™).
Arsregnskapet er i henhold til krav i bestemmelsene punkt 3.4.1, nzrmere bestemmelser
Finansdepartementets rundsktiv R-115 av desember 2019 og eventuelle tilleggskrav fastsatt av
overordnet departement.
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Oppstillingen av bevilgningsrapportetingen og artskontorapporteringen er utarbeidet med
utgangspunke i bestemmelsene punkt 3.4.2 — de grunnleggende prinsippene for arsregnskapet:

a) Regnskapet folget kalenderiret.

b) Regnskapet inneholder alle rapporterte utgifter og inntekter for regnskapsiret.
¢) Regnskapet er utarbeidet i trad med kontantprinsippet.

d) Utgifter og inntekter er fort i regnskapet med brutto belap.

Oppstillingene av bevilgnings- og attskontorapportering er utarbeidet etter de samme
prinsippene, men gruppert etter ulike kontoplaner. Prinsippene samsvarer med krav i
bestemmelsene punkt 3.5 til hvordan Norges gronne fagskole - Vea skal rapportere til
statstegnskapet. Sumlinjen “Netto rapportert til bevilgningsregnskaper” er lik i begge oppstillingene.

Norges gronne fagskole - Vea er tilknyttet statens konsernkontoordning i Norges Bank i henhold
til krav i bestemmelsene pkt. 3.7.1. Bruttobudsjetterte virksomheter tilfares ikke likviditet
giennom dret, men har en trekkrettighet pa sin konsernkonto. Ved arets slutt nullstilles saldoen
péd den enkelte oppgjorskonto ved overgang til nytt ar.

Bevilgningsrapporteringen

Oppstillingen av bevilgningsrappottetingen omfatter en evte del med bevilgningsrapporttetingen
og en nedre del som viser beholdninger Norges gronne fagskole - Vea star oppfort med i
kapitalregnskapet. Bevilgningsrapporteringen viser regnskapstall som Notges gronne fagskole -
Vea har rapportert til statstegnskapet. Det stilles opp etter de kapitler og poster i
bevilgningsregnskapet Notges gronne fagskole - Vea har fullmakt til 4 disponere. Kolonnen
samlet tildeling viser hva Norges gronne fagskole - Vea har fatt stilt til disposisjon i tildelingsbrev
for hver statskonto (kapittel/post). Oppstillingen viser i tillegg alle finansielle eiendeler og
forpliktelser Norges gronne fagskole - Vea stir oppfort med i statens kapitalregnskap.

Mottatte fullmakter til 4 belaste en annen virksomhets kapittel/post (belastningsfullmakter) vises
ikke i kolonnen for samlet tildeling, men er omtalt i note B til bevilgningsoppstllingen. Utgiftene
knyttet til mottatte belastningsfullmakter er bokfort og rapportert til statsregnskapet, og vises i
kolonnen for regnskap.

Avgitte belastningsfullmakter er inkludert i kolonnen for samlet tildeling, men bokfores og
rapporteres ikke til statsregnskapet fra Norges gronne fagskole - Vea selv. Avgitte
belastningsfullmakter bokferes og rapporteres av virksomheten som har mottatt
belastningsfullmakten og vises derfor ikke i kolonnen for regnskap. De avgitte fullmaktene
framkommer i note B til bevilgningsoppstillingen.

Artskontorapportetingen

Oppstillingen av artskontorapporteringen har en ovre del som viser hva som er rapportert til
statsregnskapet ctter standard kontoplan for Norges gronne fagskole - Vea og en nedre del som
viser eiendeler og gjeld som inngir i mellomvarende med statskassen. Artskontorapportetingen
viser regnskapstall Norges gronne fagskole - Vea har rapportert til statsregnskapet etter standard
kontoplan for statlige virksomheter. Norges gronne fagskole - Vea har en trekkrettighet pa
konsernkonto i Norges Bank. Tildelingene er ikke inntektsfort og derfor ikke vist som inntekt i
oppstillingen.

Regnskapstall i bevilgnings- og artskontorapportering med noter viser regnskapstall rapportert til

statsregnskapet. I tillegg viser noten til artskontorapporteringen Sammenbeng mellom avregning med
statskassen og mellomvarende nied statskassen bokforte tall fra Norges gronne fagskole - Veas
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kontospesifikasjon i kolonnen Spesifisering av bokfort aviegning med statskassen. Noten viser forskjellen
mellom belop Notges gronne fagskole - Vea har bokfort pi eiendels- og gjeldskontoer 1 Norges
gronne fagskole - Veas kontospesifikasjon (herunder saldo p4 kunde- og leveranderreskontro) og
belop Norges gronne fagskole - Vea har rapportert som fordringer og gjeld til statsregnskapet og
som inngar i mellomvzrendet med statskassen.

Norges gronne fagskole har innrettet bokferingen slik at den folger kravene i bestemmelser om
okonomistyring i staten. Dette innebzrer at alle opplysninger om transaksjoner og andre
regnskapsmessige disposisjoner som er nedvendige for 4 utarbeide pliktig regnskapsrapportering,
if. bestemmelsene punkt 3.3.2, og spesifikasjon av pliktig regnskapsrapportering, if.
bestemmelsene punkt 4.4.3, er bokfort. Bestemmelsene krever blant annet utatbeiding av
kundespesifikasjon og leveranderspesifikasjon. Dette medfeter at salgs- og kjopstransaksjoner
bokfores i kontospesifikasjonen pi et tidligere tidspunkt enn de rapporteres til statsregnskapet, og
innebzrer kundefordringer og leverandergjeld i kontospesifikasjonen.
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6.2.2. Artskontorapportering

Oppstilling av artskontorapporteringen 31.12.2020

Side 33 av 42

Note 2020 2019

Driftsinnrekter rapportert til bevilgningsregnskapet

Innbetalinger fra gebyrer 1 0 0

Innbetalinger fra tilskudd og overferinger 1 4530255 1110047

Salgs- og leieinnbetalinger 1 4 810 566 5207539

Andre innbetalinger 1 0 0
| S innbetalinger fra drift 9340 821 63517 585
Driftsutgifter rapportert til bevilgningsregnskapet

Utbetalinger til lann 22192503 21 555 809

Andre utbetalinger til dnft 3 9436971 8 382 500
Sum utbetalinger til drift 31679475 29938 109
Netto rapporterte driftsutgifter 22 338 654 23 620 524
Investerings- og finansinntekter rapportert til bevilgningsregnskapet

Innbetaling av finansinntekter 4 11964 783
| Szam fvesterings- og finansinntexter 11 964 785
Investerings- og finansutgifter rapportert til bevilgningsregnskapet

Uthetaling til investeninger 5 563 987 2195928

Utbetaling til kjop av aksjer 5.8B 0 0

Utbetaling av finansutgifter 4 94 1354
Sum investerings- og finansutgifter 564 081 2197282
Netto rapporterte investerings- og finansutgifter 552117 2196 4928
Innkrevingsvirksomhet og andre overforinger til staten

Innbetaling av skatter, avpifter, gebyrermm. 6 0 0
Sum innkrevingsvirksomhet og andre overforinger til staten 0 0
Tilskuddsforvaltming og andre overforinger fra staten

Utbetalinger av tilskudd og stenader 7 0 0
Sum tilskudesforvaitning og andre ovarforinger fra siaten 0 0
Inntekter og utgifter rapporvert pa felleskapitier *

Gruppelivsforsikring konto 1983 (ref. kap. 5309, inntekt) 47 500 50 000

Arbeidsgiveravgift konto 1986 (ref. kap. 5700, inntekt) 2746 081 2 669 063

Nettofesringsordning for merverdiavgift konto 1987 (ref_ kap. 1633, utgift) 0 0
Netto rapporiterte wigifter pafalieskapitier 22793 581 -2 716 063
Netto rapportert il bevilgningsregnskapet 20 097 190 23 097 957

Arsrapport 2020 Norges gronne fagskole — 17 ea
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