Saksnummer:

Sperreskjema i forbindelse med obligatorisk tjenestepensjon

Fylles ut av styrets leder eller daglig leder som har fullmakt til 4 binde selskapet.

1. Foretakets navn:

2. Foretakets organisasjonsnummer (ni siffer):

3. Antall ansatte 1 foretaket:

4. Foretaket har (kryss av for korrekt(e) alternativ(er))

a)

b)

€)

minst to personer i foretaket som begge har en arbeidstid og lenn som utgjer 75
prosent eller mer av full stilling

minst én arbeidstaker uten eierinteresse i foretaket som har en arbeidstid og

lenn i foretaket som utgjer 75 prosent eller mer av full stilling

personer i foretaket som hver har en arbeidstid og lenn som utgjer 20 prosent

cller mer av full stilling, og som til sammen utferer arbeid som tilsvarer minst

to drsverk

ingen personer som omfattes av ett av alternativene i bokstav a) - ¢) ovenfor

’

pensjonsordning i henhold til lov eller tariffavtale for statlig eller kommunalt
ansatte

5. Har foretaket etablert obligatorisk tjenestepensjon, herunder innskuddsfritak eller
premiefritak ved uferhet, i henhold til lov om obligatorisk tjenestepensjon: (Dokumentasjon
p# at bedriften har pensjonsordning skal vedlegges)

Ja

Nei

6. Hvis ja, 1 hvilket selskap:
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Dag Mained

Ar

8. Foretaket har ikke plikt til & etablere pensjonsordning etter lov om obligatorisk
tjenestepensjon, fordi (begrunnelse ma angis):

9. Eventuelle merknader:

Sted, Dato

Signatur
Blokkbokstaver

Stilling i selskapet:

Skjemaet sendes i retur til Finanstilsynet, Postboks 1187 Sentrum, 0107 Oslo

Styrets leder

Annet

Daglig leder

Spesifiseres:
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