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Avgjerelse i forbindelse med overgang til overgang til stilling som daglig leder i Utoya
AS

Det vises til din melding til Karantenenemnda pé e-post 11. oktober 2023. Karantenenemnda
har behandlet saken din. I behandlingen deltok nemndas medlemmer Sylvia Brustad (leder),
Gunnar Hereid (nestleder), Bernt Jorgen Stray, Steinulf Tungesvik og Ragna Aarli.

Vedtak

Karantenenemnda har truffet vedtak om at du ikke skal ilegges karantene eller saksforbud 1
forbindelse med overgang fra stilling som politisk rddgiver i Kunnskapsdepartementet (KD)
til stilling som daglig leder 1 Utoya AS.

Rettslig grunnlag
Det fremgar folgende om karantene i karanteneloven § 6:

Karantenenemnda kan, ved overgang til stilling eller verv utenfor statsforvaltningen eller
etablering av neeringsvirksomhet, i scerlige tilfeller ilegge en politiker karantene i inntil seks
maneder etter fratreden nar

a) det foreligger en konkret forbindelse mellom politikerens tidligere ansvarsomrdder,
arbeidsoppgaver i den politiske stillingen eller bestemte saker som var til behandling i
departementet i politikerens funksjonstid, og interessene til den virksomheten
politikeren blir tilknyttet eller etablerer, eller

b) politikerens tidligere ansvar og arbeidsoppgaver har gitt eller kan gi virksomheten
politikeren blir tilknyttet eller etablerer, scerlige fordeler, eller

¢) overgangen pd annen mdte kan veere egnet til a svekke tilliten til forvaltningen
generelt.

Det fremgar folgende om saksforbud i karanteneloven § 7:

Karantenenemnda kan i scerlige tilfeller, dersom ett eller flere av vilkdarene i § 6 er oppfylt,
ilegge en politiker saksforbud i inntil tolv maneder etter fratreden. Saksforbud kan ilegges i
stedet for eller i tillegg til karantene.
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Dersom det foreligger scerlig tungtveiende grunner, kan det ilegges et saksforbud i inntil tolv
mdneder i tillegg til en karantene pd inntil seks mdneder.

Saksforholdet
Som politisk radgiver i KD hadde du ansvar for statsradens kalender og reiser, presse, sosiale
medier, alliansearbeid og kontakt med stortingsgruppen.

Du skal tiltre stilling som daglig leder 1 Utoya AS.

Karantenenemndas vurdering og begrunnelse
Karantenenemnda har vurdert om det foreligger et sarlig tilfelle som begrunner ileggelse av
saksforbud eller karantene, og har kommet frem til at dette vilkaret ikke er oppfylt.

Karantenenemnda har lagt vekt pa at statsbudsjettet er offentlig kjent og viser ellers til at det
nd er ny politisk ledelse i KD.

Rett til 4 se saksdokumentene
Du har rett til 4 se dokumentene i saken. Det folger av forvaltningsloven §§ 18 og 19.

Informasjonsplikten bestar

Avgjerelsen i denne saken gjelder denne aktuelle overgangen. Dersom du innen ett ar etter at
du sluttet som politiker gar over til en annen stilling eller patar deg et verv eller etablerer
naringsvirksomhet, ma ogsé dette meldes inn til Karantenenemnda for vurdering. Dette
gjelder ogsa dersom du gjor vesentlige endringer 1 formalet med naringsvirksomheten.

Sylvia Brustad (leder) Gunnar Heereid (nestleder)
(sign.) (sign.)

Bernt Jorgen Stray Steinulf Tungesvik Ragna Aarli

(sign.) (sign.) (sign.)

Vedtaket fra Karantenenemnda er godkjent elektronisk og inneholder ikke signatur.
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