
DET KGL. KOMMUNAL- OG DISTRIKTSDEPARTEMENT

Lønn for arbeidstakere i staten gjeldende fra 1. mai 2022

Lønnstrinn Brutto årslønn i kr

19 319 800

20 323 300

21 327 300

22 330 900

23 334 800

24 338 800

25 343 000

26 347 300

27 351 300

28 355 300

29 359 100

30 363 100

31 366 700

32 370 900

33 374 800

34 379 000

35 383 200

36 387 500

37 392 300

38 397 100

39 401 800

40 406 900

41 412 000

42 417 900

43 423 500

44 429 600

45 435 600

46 441 900

47 449 900

48 456 800

49 464 200

50 471 300

51 478 300

52 485 800

53 493 700

54 501 200

55 509 500

56 517 600

57 526 100

58 534 900

59 544 400

60 553 500

61 563 500

62 573 900

HOVEDLØNNSTABELL LO STAT OG YS STAT1



63 584 700

64 593 500

65 604 400

66 615 000

67 626 300

68 636 700

69 648 700

70 661 400

71 677 000

72 689 100

73 701 300

74 714 000

75 728 100

76 746 900

77 765 600

78 790 100

79 814 900

80 839 900

81 864 500

82 888 200

83 911 700

84 935 300

85 965 000

86 994 200

87 1 024 200

88 1 047 600

89 1 071 200

90 1 094 800

91 1 118 700

92 1 142 100

93 1 165 800

94 1 189 400

95 1 213 200

96 1 236 300

97 1 259 500

98 1 282 600

99 1 304 800

100 1 326 900

101 1 349 100

1 Det skal trekkes kr 400,- pr. år i OU-midler av bruttolønn pr. år. 

Bruttolønn kan inkludere mer enn bruttolønn etter 

hovedlønnstabellen, for eksempel kronetillegg gitt i lokale 

forhandlinger og kronetillegg som tidligere ble gitt som B-tillegg. 

Pensjonsinnskudd er 2 pst av bruttolønn opp til 12*folketrygdens 

grunnbeløp. For høyere bruttolønn beregnes 2 pst. pensjonsinnskudd 

av 12*folketrygdens grunnbeløp.  

Nettolønn er bruttolønn etter fratrekk for OU-midler og 

pensjonsinnskudd. 

Overtidsgodtgjørelse beregnes ut fra bruttolønn som deles på 1850 og 

multipliseres med 1,5 (50%) og 2 (100%). 

Nattidskompensasjon beregnes ut i fra bruttolønn som deles på 1850 

og multipliseres med 0,45 (45%).
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