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RIKSLONNSNEMNDA S
kjennelse av 3.september 196l
i sak nr. 14-1964:

Fraktefartdyenes Arbeidsgiverforening

og
Norsk Sjdmannsforbund

i samband med tariffrevisjonen 1964 for fartdyer i lssfart
pd den norske kyst og i stor kystfart.,

——— e i — . A ) S

Nemndas sammensetning:

Sorenskriver Xai Knudsen, formann
Arbeidsdirektdr Reidar Danielsen
Direktdr Morten Tuveng

Direktdr i NAF, Trygve Kleppe
Nestformann i LO, P. Mentsen
Reder Bernt Sanddy, Sanddy (Molde)
Forbundsformann Gunvald Hauge

P4 arbeidsgiversiden voterer Sanddy og p& arbeidstakersiden
Mentsen. ’

Partone mdtte for l&nnsnemnda og gjorde rede for saken og
nedla padstand i méte 3. september 1964, Etter at saken var
blitt dréftet i enrom, avsa nemnda

kjennelse:

Den hittil gjeldende overenskomst mellom Fraktefartdyenes
Arbeidsgiverforening og Norsk S jomannsforbund ble av forbun-
det oppsagt til utldp 31. mars 1964. I forslaget til ny
overenskomst krevet forbundet at 1ldnnsvilkirene for de enkelte
stillinger skulle vare som for samme stillinger i overenskom-
sten for innenriksfart.

Da forhandlinger og megling ikke f&rte til enighet, varslet
forbundet arbeidsstans. Ved kongelig resolusjon av 10. juli
1964 ble bestemt at tvisten skal avgjéres av Riksldnnsnemnda
med hjemmel i lov av 27. april 1964 om lénnsnemndbehandling
av arbeidstvister i samband med tariffoppgjérene i 1964,

PR . .
Lov av 24. april 1964 som det er vist til, bestemmer bl.a., at
tvistene i samband med tariffrevisjonen for virfagene mellom
Norsk Arbeidsgiverforening og Landscrganisasjonen i Norge
skal avgjdres ved tvungen lénnsnemnd. De generelle krav som
var reist for overenskomstforholdene mellom de to hovedorga-
nisas joner, ble avgjort ved Riksldnnsnemndas kjennelse av
1l. mai 1964. Det ble i denne kjennelse fastsatt stdrrelsen
av et generelt lénnstillegg, et lavtlénnstillegg, to Ars
tariffperiode og indeksreguleringsbestemmelse.
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Etter kjennelsen skulle de enkelte forbund og landssammen-
slutninger (de direkte tariffparter) forhandle om tilpas-
ningen av de 1dnnstillegg som var fastsatt av lénnsnemnda.
Slike tilpasningsforhandlinger ble fort mellom Norsk Sjé- --
mannsforbund og Redernes Arbeidsgiverforening for innenriks-
farten den 19. mai 1964, og férte til enighet om reguleringen
av Eyre og overtidssatser for tariffperioden frem til 31 .mars
1966.

De nye overenskomster for maskinister, styrmenn, ruteloser

i innenriksfarten og fdrere i lokalfart ble senere fastsatt
av lénnsnemnda etter de generelle retningslinjer som var -
blitt fastsatt i kjennelsen av 11. mai 1964 og tilpasnings-
protokollen av 19, mai 1964 mellom Redernes Arbeidsgiverfore-
ning og Norsk Sjdmannsforbund.

Norsk Sjsmannsforbund har fremholdt at overenskomsten for
fraktefartSyene har samme utlépstid som innenriksoverenskom-
sten og at l8nnsvilkirene for de enkelte stillinger har vart
de samme, bortsett fra at maskinassistent, bestmann og -
matros har noe lavere hyre pd fraktefartSyene. Alle overtids—
satser har hittil vart like.

Forbundet har krevet at ldnnsvilkirene skal vare de samme som
etter innenriksoverenskomsten i kommende tariffperiode, med
samme ikrafttreden og varighet. Det kreves videre at det

skal inntas ny bestemmelse om fri kéyklar. Det er etter
forbundets mening ikke noen saklig grunn til at mannskapene

pé& skip som er medlem av Fraktefartsdyenes Arbeidsgiverforening
skal ha dérligere vilkar enn i andre skip.

Subsidizrt pdstir forbundet at saken avvises, idet det i s&
Tall ikke for tiden ®nsker & ha noen tariffavtale med Frakte~
fartéyenes Arbeidsgiverforening.

Fraktefart8venes Arbeidsgiverforening har padstdtt den hittil
gjeldende overenskomst prolongert i sin helhet til 31. mars
1966, subsidisrt at l8nns- o0g arbeidsvilkidrene reguleres etter
de retningslinjer som er trukket opp i Rikslénnsnemndas kjen-
nelse av 11. mai 1964,

Nar foreningen ikke har funnet & kunne gi med p& noen for-
héyelse av hyresatsene, skyldes det de ridende vanskelige
Skonomiske forhold for fraktefartdyene. Fraktene har i tids-
rommet 1958 - 63 stort sett holdt seg konstant, mens utgiftene
er steget. Foreningen har til belysning herav lagt frem en
del tallmateriale.

Lénnsnemnda vil bemerke:

Det er noe uklart_ hvor mange skip o0g mannskaper som gir inn
under overenskomsten. Det henger delvis sammen med at det i
mange tilfelle foreligger et 6konomisk fellesskap mellom
rederi og mannskap, som kan arbeide P& provisjonsbasis.

S jémannsforbundet regner med at overenskomsten har sin vesent-
lige betydning for ca. 160 skip over 100 br. reg. tonn.
Praktefartsyenes Arbeidsgiverforening opplyser at dens med-
lemmer har 356 skip, medregnet ogsi skip under 100 br. reg.
tonn, og ombord i disse fartéyer er ca. 1.450 mann. Tapiff-
avtalen har dog virkning ogsi for mannskapene pd de frakt-
fartéyer som ikke er tilsluttet foreningen.
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Lénnsnemndas flertall, formannen, Danielsen og Tuveng,
finner at de generelle tillegg og lavtldnnstillegg som
ble fastsatt ved ldnnsnemndas kjennelse av 1l. mai 1964
mi gjéres gjeldende ogsd ved revisjonen av denne overens-
komst. Hyrene for de forskjellige stillinger ombord har

~ bortsett fra maskinassistent, bestmann og matros - vart
som i innenriksfarten, og flertallet mener at det bér
gjennomféres tilsvarende lénnsforbedringer for mannskapene
pad fraktefartdyene som for innenriksfarten, med samme
ikrafttreden og varighet for overenskomsten.

Plertallet finher at de stillinger som har vert ldnnet noe
lavere enn de tilsvarende i innenriksfart, i ldpet’ av denne
tariffperioden bér l&éftes opp pa samme hyresatser som i
innenriksfart. Den legger vekt pa at arbeidet stort sett -
er det samme, og at det gjelder lavtldnte grupper. Juste-
ringen av hyreforskjellen skjer i to etapper, med halvparten
fra 1. september 1964 og resten fra 1. april 1965.

Spérsmdlet om det bdr gjennomféres fri kdyklzr for mann-
skapene pd disse fartdyer, er lite avklaret og bér tas opp
til nszrmere dréftelse mellom partene ved neste tariffrevi-
sjon.

Nemndas medlem Bernt Sanddy stemmer for at den hittil
gjeldende overenskomst prolongeres, og viser til de vanske-
lige Skonomiske forhold som fraktefartdy-eierne for tiden
arbeider under, som nzrmere padvist i Fraktefartdyenes
Arbeidsgiverforenings fremstilling.

Nemndas medlem P. Mentsen med tilslutning av G. Hauge vil
bemerke: Etter min mening burde forbundets pastand om fri
kéyklzr vert imStekommet, slik at vilkdrene ogsd pa dette
omrdde hadde blitt de samme som for innenriksfarten. Med
dette forbehold slutter jeg med subsidisrt til flertallets
votum,

Ly



Slutning:

Den hittil gjeldende overenskomst mellom Fraktefartdyenes Ar-
beldsgiverforening og Norsk S jémannsforbund prolongeres med
f8lgende endringer og tilfdyelser:

§ 1.
nger.

Gjelder fra 1. mai 1964: ‘ ,

Hyre inkl. Overtid

kost: hverdag: sén-/helgedac:

krc/mnd. kr./t- kro/t-
Maskinassistenter (se nedenfor).. 5,80 11,60
MaSkingutterccuoon-looot-n-onncuu 620," 2,85 5,70
Smﬁrere.........-............o.-o 949,“ h,o5 8310
Bestmenn (se nedenfor).cecccccess 5,80 11,60
Matroser {" " )coo-oo--o.- 5,35 16’70
LettmatPOSeP.---.-.-....--......a 9#0,- 4,- 8,"
ngmenno..l.....llclc..ll.n..... 686’- 2,85 5’70
Kokekyndig mﬂnn..--..-o.-....-..o 1.077,— i 4,80 9,60
KOkeguttOQOGOIQOQQIlo.o-ol‘too..- 658,— 2’85 5,70
Stuert..c.oof..cin.l..on-eo-l-'.t 1.03324-"" 6,30 12’60

Satsen kr. 250,- heves til kr. 260,~ pr. mnd.

Fra 1. mai 196L:

Maskinassistenter........-.-..... 10176’—
Bestmenn...c.-.-..-..-...-...-... 1-196,—

MatrOser----.-...............--.. 1-123,-

Fra 1. september 1G6L:

Maskinassistenter...-......-..... 10209’*
Bestmenn-...--..-.-.-.-...eo..ao- 11219’—

Matroser-..---.-.-¢Ja...-...-.... 1.148,*
—— e o ;

Tog

Gjelder fra 1. april 1965:

Hyre inkl. Overtid
kost : hverdag: s®n-/helgedag:
kr./mnd., kr./t. kxveftie
MaSkinaSSiStenterucootceo-o-.onot l¢281,- 6’“ 12,-

Maskingutteron..otiiol..-..-o....' 632,- 2,90 5’80
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Hyre inkl. Overtid
kost: hverdaz: sén-/helgedag:

kr./mnd. kr./t. kro./t.
SHBBEFER ki o5 0k 56 b e sos s am wn mpws O Pl L,15 8,30
Bestmennescecscsesscsssocssonscscas Le28L,~ 6,~ 12, =~
MatroSereiecessesscscscssecscsensens 1212, 5385 11,360
Lettmatrosercecsscsceccssccscsasss 965,- i 8,20
JUNEMENNs essanes e o nssusnsnnees BISg— 2,90 5,80
Kokekyndlg mannecesesessssrocasss 1el1l6,— 5,= 10, -
Kokegutteceseossssvsssnsnscenssss 670, - 2,90 5;80
Stuertessseesasciscrsnosnessssosess La373,~ 6,50 A I

Satsen kr. 260,- heves til kr, 265,- pr. mnd.

§ 3.
Ferie.
Satsen kr. 8,- heves til kr. 8,3C.

Fra 1. april 1965 heves satsen til kr. 8,50.

Ny merknad om feriegodtgidring:

le. For tjeneste inntil 16. mai 1964 beregnes feriegodtgjdring
for ordinar ferie og ekstraferie samlet med 3 1/6 dags hyre
og kostgodtgjdring for hver mineds tjeneste.

2. For tjeneste etter 16. mai 1964 beregnes feriegodtgjéring
serskilt for ordinzr ferie og for ekstraferie etter fdlgende
regler:

a) Ordinzr Terie:

S joémenn har rett til feriegodtgjéring for ordinar ferie
med 9 % (fra 1. mai 1966: 9,5 %) av arbeidsfortjenesten

b) Ekstraferie:

Sjémenn har rett til feriegodtgjéring for ekstraferie med
1 1/6 dags hyre og kostgodtgjdring for hver mineds tje-
neste etter 16. mai 1964,

Som arbeidsfortjeneste regnes skalahyre, alderstillegg, ekstra-
godtgjdring for beveépelige helgedager, ekstra feriegodtgjéring,
utbetalt fritidskompensasjon, overtid og innspart hyre.

§ 1=2.

Kovkler meva

Skal vare som tidligere.
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§ 13.

Varighet.

Denne overenskomst gjelder fra 1. mai 1964 til 31. mars 1966 og
videre 1 - ett - &r om gangen, hvis den ikke av en av partene
Sies opp skriftlig med 1 - en - mineds varsel.

De satser i overenskomsten som er szrskilt fastsatt pr. l. april
1965 inkluderer ikke endringer som eventuelt blir gjennomfért i
henhold til nedenstdende bestemmelser om indeksregulering.

Indeksregulering.

A, Hvis Statistisk Sentralbyras konsumprisindeks pr. 15. septem-
ber 1964 (som offentliggléres i oktober) eller senere, viser
stigning eller fall pd minst 5 poeng i forhold til indekstal-
let 115,6 (mars-tallet 1964), kan Landeorganisasjonen i
tilfelle av stigning og Norsk Arbeidsgiverforening i tilfelle
av fall kreve opptatt forhandlinger om regulering av l&énninger
som er fastsatt i kroner og 8¥e. Reguleringskravet er maksi-
malt begrenset til en regulering som svarer til den prosentvise
endring i konsumprisindeksen, Regluleringen skal skje med et
ensartet Sretall pr. time; befegnet pd den gJennomsnittlige
fortjeneste. (NAF's ldnnsstatistikk for voksne arbeidere
legges til grunn.) Uke- og minedsldnnede gis tilsvarende
regulering. Unge arbeidere og lazrlinger skal ha halvparten;
idet prinsippet i Riksldnnsnemndas kjennelse av 1l. mai 196k,
avsnitt II, punkt 6, fslges.,

Hvis noen av de direkte tariffparter blir enige om det, kan
prosentuell regulering foretas.

B. Hvis et indekstall som offentliggjores 6 mineder eller senere
etter at regulering har funnet sted i henhold til punkt A, har
Steget eller falt med minst 5 poeng, sammenliknet med det
indekstall som var grunnlaget for foregdende regulering, kan
organisas jonene kreve opptatt forhandlinger etter punkt A.

Ce Hvis hovedpartene ikke blir enige ved forhandlinger om regu-
lering, kan den organisas jon som har framsatt kravet, innen
14 dager etter at forhandlingene er slutt, si opp de enkelte
tariffavtaler med 1 - en -~ mineds varsel for & sdke g jennom-
fért en lémnsregulering innenfor den ramme som er angitt 1
punkt A,

. Kai Knudsen
r:-;-‘c’"r. ,7‘. (S.)

;o

Trygee Kleppe ' Reidar(Danielsan Fe Mon?aon
Se Sc) . (S-

Bernt Sandsy Morten Tuveng Gunvald Hauge
(ss) (s.) (ss)



