Kjennelse avsagt 2.september 1954,

Frivillig ennsemnd,

Sammenslutningen av Landbrulzcts Arbeidsgiverforeninger
og Jordbrukets ArbeidsgiverZcrening P& den ene side

03
Arbeidernes faglige landser anisasjon og Norsk Skog- og
Landarbeiderforbund p& der =rnen side

ar fende tari~frevisjon 1954,
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654 avsa Lonnsnemnda g14)

Kk jennelse:

I Lennsnemndas kjennelse for Jordbruket, avsagt
13, mai 1854, er det i pretokolltilfersel 3 bestemt:

"Blir lenn for bevegelige helligdager innfort
"ved de pdgfende forhan dlinger ved varfa“ene, skal tilsvarende
”bestemmelser innferes ogsé i denne overenskomst., Blir par-
fitene ikke enlge om gjennomrXeringen, avgjeres tvisten av
"Lennsnernda,

Ved tariffrevisjonen for vidrfagene 1954 ble
Liorsk Arbeidsgiverforening og irbeidernes faglige landsorgani-

sasjon enige om erstatning for tapt arbeidsfortjeneste pd de

=y

bevegelige helligdager: nyttarsdag, skijcrtorsdag, langfredag,
2. péskedag, Eristi Hinmelfartsdag, 2. pinsedag, samt 1. 0g
2. juledag. Reglene gjelder ikke i den utstrekning disse
dagene faller pd seondag eller annen uzedag som etter fast
arbeidsordning i bedriften ikke er vanlig arbeidsdag, Reglene
gjelder heller ikke hvis arbeiderne allerede har betaling for
disse dager.

I avtalens IT er godtgjerelsen - inklusive ferie-
godtgjorelse — p& disse helligdager til time- dag~ eller akkord-
lente arbeidere som ikke er i ordinert arbeid p& disse hellig-
dager, fastsatt til for voksnec mannlige arbeidere kr.25. pr.dog,
for voksne kvinnelige arbeidere xr.?20.- pr.dag oz for unge
arbeidere kr.10.- pr.dag.

Rett til godt:iorelsen har de orbeidere som har
vert 1 uavbrudt arbeid i samme bedrift i minst 3 mé&neder forut
for vedkommende helligdag.

Utbetaling av ¢nitgicrelsen finner sted forste
lorningsdag etter hellizdagrn ellsr etter de helligdager som
etter punkt % regnes som en enhet, under forutsetning av at
arbeideren fremdeles zr snsatt hos arbeidsgiveren, I motsatt
fall skjer utbetalingen samtidig med den lennsutbetaling som
finmer sted nér arbeideren slutter.

I avtalens III er bestemt at innenfor de overens—
komstomréder hvor arbeiderns erfaringsmessigz her venskelig for
& oppnd 3 méneders sammenhengende tjeneste hos samme arbeids-
giver, kan hver av partene i tariffavtalen kreve at ordningen
under IT blir tillempet pé& folgende méte:

Istedenfor den ~oat gjerelse som i II, 1 er fast-



satt for de enkelte helligdager, beregnes en godtgjerelse D&
8 ore for voksne nenn, 6 gre for voksne kvinner g 4 gre for
unge arbeidere, alt pr.arbeidet +ime,

Demne godtgjoreise utbetales ikle som tillegg +il
den venlige lenn, men innestir 1 bedriften til periodevis ut—
betaling, Den forste perioic regnes fra 1, april til 30.sept,
den annen periode regnes rra 1. oktober til 31, mars,

Det opptjente bulzp for forste opptjeningsperiode
skal utbetales ved feprste lornsutbetaling etter 2, juledag,

Det opptjente belep for arr:mn "pptjeningsperiode skal utbetale
ved ferste lennsutbetaling etter 2.paskedag,

Hvis en arbeide- slutter i bedriften for disse ut-
betalingsdager, skal han ha Got da oppsparte belgp utbetalt,

Om de evrige bertemmelser i avislens II og ITI vis
til avtalen,

Jordbrukets Arbeidsgiverforening oz Norsk Skog- og
Landarbeiderforbund ble ikke enige om hvorledes overenskomsten
mellom N.A.F, og A.F,L. om zodtsjerelse for de bevegeligze hell:
dager skulle gjennomferes - jordbruksoverenskomsten, Tvisten
herom m& derfor avgjeres av Lgnnsnemnda i henhold +il Toren

nevnte protokolltilfasrsel.

Tvisten gjelder 3 sporsmil:
1. Forbundet hevder =i, BT
krav pd godtgjeorelse fo

Ja

néneds-lennede gdrdsarbeidere har

r de bevegelige nelligdager, Jord-

H

brukets Arbeidsgiverforcning bestrider dette, - - -
2, Forbundet hevder at III % avialen mellom K,4,F. og A.F.T.

L]

(timegodtgiorel en=) = "7romdes.,  Jordbrukets Arbeidsgiver-
forening pastdr IT (fas* caggodtgjerelse) anvendt.
3. Forbundet krever samme goctgjerelse som i avtalen mellom
N.A.F, og 4. 7,1, Jordbruicts Arbeidsgiverforening pastir
= =

lavere satser, som er avpasset etter lpnnsniviet i jord-
bruket,

Forbundet har %l.,a, anfort:

Den tarifferte ménedslenn for gi:rdsarbeidere i jord
bruket fremkommer ved en omregning av den tarifferte timelonns—
sats, I det omregningstall som benyttes er det gjoft fradrag
for bl.a. bevegelige helligdager, s8ledes at den lgnn som



de mdnedslente jordbruksarbeidere har for de bevegelize nell
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dager, f&r de faktisk pd bekostning av lavere lgnn for de ovrige
dager i méneden i forhold til de timelente jordbruksarbveidere,
De timelente og ménedslente jordbruksarbeidere horer til samme
gruppe og de utferer neyalitig samme 2rbeid. Skal de ménedslente
0g de timelente jordbruksarheidere stilles lennsmessig noenlunde
likt, md derfor de minedslonte jordbruksarbeidere 4 samme godt-
gjerelse for helligzdagene son de timelente,

Ménedslennen for jordbruksarbeiderne er altséd fest-
g8att pd en ammen mite enn nminedslennen for rektere og kvinnelig
innehjelp, Disse arbeidere hor betaling for de bevegelige hel-
ligdeger p& semme miéte som de ménedsleonte i industrien., De $il-
kommer derfor ikke godtgjerclse for de bevegelige helligdager,

I jordbruket er arbeidsbeskjeftigelsen betydelig
sterre i sommerhalviret enn i vinterhalvéiret, Btter forbundets

mening md derfor godtgjerelsen beresnes etter timebetalingen i

S

ITIT i avtalen mellom N.A,F, og L.TF.L,

Jordbrukets Arbeidsgiverforening har bl,a.anfort-

Lennsnemndas kjennelse av 13,nai 1954 her avgjort
at tilsvarende bestemmelse om helligdagsgodtgjorelse som blir
fastsatt i avtalen mellom . :, %, o0g A.F.LI., skal gjeres-gjeldende
for jordbrikstariffen, Avtalen mellom 4,4, 7%, 0g AvTile gielder

bare for de time- dag- og zllrortlennede arbeldere, -~ ikke for
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ménedslente, som har lenn pd de bevegelize helligzdager.
Avtalen mellom K.:.7, og A.F.L, kan derfor ikke pédberopes for
de manedslente gérdarbeidere i jordbrulket,

Jordbrukets iroeidsgiverforening bestrider at det
anvendte omregningstall fra timele=nn til manedslenn medfgrer at
de ménedslente jordbruksarbeidere — i motsetning til de maneds-
lente i industrien - ikke har beteling for helligdagene., Tor-
buncets krav om samme godtgiorelse il time— 0g ménedslonte
jordbruksarbeidere betyr et generelt lor:nstillegg for alle jord-
bruksarbeidere, men slikt generelt -tillegg var ikke meningen

2 ey B
ingdende valget mellom II (deggodtgjorelse) og III
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med =zvtalen mellon N,A.F, o
(timegodtgjerelse) i avtalen bemerker Jordbrulkets Arbeidsgiver-
forening:

De arbeidsforhold som omfattes av jordbrukstariffen
verer nesten umnteksfritt i minimum 6 méneder, Jfr. tariffavtalens
bestemmelse om at oppsigelse skal skje med 2 mdneders varsel
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til faredagene 14, april os 1l4. oktober, Erfaringsmessig er det
derfor ikke vanskelig & oppnd 3 méneder:s sammenhengende tjeneste
1 jordbruket, tvert imot. Tet cr derfor ingen grunn til & fra-
vike hovedreglen i II., Den ner kompliserte oppgjersméte i IIT
Som passer best i fzg hvor arbeidernc stadlig skifter arbeids-
giver (byszge~ og enleggsfars;, og hvor lenningskontorer ordner
det rent tekniske, er uhensiktsmessiz og upraktisk i jordbrulkets,
Angéende godtslerelsens sterrelse bererker Jord-
brukets Arbeidsgiverforening:
Avtalen gir ikke full daglenn for helligdagene,
Den adskiller segz her fra betzlingsreglene som er fastsatt for
1. og 17. mei i lov av 26/4 1947, hvor det er fastslitt at bl.a.
time- og

(=]

akkordlente skal he scmme betaling som om de var i
arbeid. Der godtgjerelse so:n er fastsatt i avialen utgjor ca,
2/3 av fortjenesten., Da godtzjersisen skal avpasses etter
lonnsnivdet 1 jordbruket ber det for volsn marnlige arbeidere
pé& toppsats g£i en godtzjerclse pr.dag pd ca. kr.15,-, for voksne
kvinnelige arbeidere ca. %r.12, .~y TOr ynzre mannlige mellom
kr.9,80 og kr,12.40 og for yngre kvinnelige crbeidere mellom
kr,8.80 og kr.5.80.

a9

Lermsnemndas medlemmer: Tinar sunde, Arne Eskeland,
¥

0g Johan Teigland finner det ikke klarlagt at det omregnings-—

tall som i jordbruket benyties ved omregning fra timelernn +£4il
ménedslegnn medferer =zt miredslonte girdsarbeidere iklte f&r lenn
for bevegelige helligdager p& szrme md8te som rektere og kvinnelig
innehjelp og de mdnedslents i industrien. Vi kan derfor ikke

o

godia Forbundets krev om 2% de minedslente gé&rdsarbeidere far
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tillegg for de bevegelige helligda ger.

P& grunn av beskieftigelsssforholdene i jordbruket
0g at ansettelse og oppsigelse er knyttet til faredagene .14, -
april og 1l4. okiober finner vi at III i avtalen mellom N.A,F,
og A,F.L, (timebetaling) ber tilpasses for jordbruket, Godt-
gjerelsens sterrelse ber fasitsettes under hensyntagen til lenns-
niviet i jordbruket. Herom vises til slutningen,

Godtgjerelsen beregnes fra den opptjeningsperiode
som begynder i oktober 1954,
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Bernh, Henriksen bemerker:

Jeg har funnet det mer pralztisk med en fast dag-
godtgjerelse for de bevegelige helligdager som pastitt av J.a,
Jeg finner den fastsatte godtgierelse pr.tire = 7 pre — satt
for heyt, og serlig for gruppen menn 18-21 &r, £

led disse merknader sluster jeg meg til kjennelsen,

Klaus XKjeldsrud beklager at flertallet ikke har tatt Forbundets
pdstand med hensyn til ménedslennete girdsarbeidere tilfelge,

Det faktum 2t gérdsarbeidere med manedslonn alierede i forveien
her er timelenn som beregnet etter t2riffens bestemmelser om
arbeidstid ligzer 12 gre pr.time lavere enn for tinelennete,
godtslier etter min mening Porbundets pistand om =t ndncds—
lonnete gérdsarbeidere heller ikke har betalt for bevegelige
helligzdager,

Etter 2t lonn for bevegelize helligdagzer na blir
giennonfert bare for de timelpnnete, vil lonnsforholdene ytter—-
ligere forverre seg til ugunst for de méncdslennete, Venlige
gardsarbeidere burde derfor hza vert behandlet pd samme mate
hva lenn for bevegelige nelligdager angér, eriten de er avlgnnet
med ménedslernn eller timelgnn, -

Foreovrig stemmer jes for kjennelsen,

Godtgjerelser. Tor bevegelige helligdager betales .
etter reglene i protokoll av 12.mai 1954 mellom ¥,4.F og 4.7.T.
ITT med folgende endringer:

Codtgjerelsen fzstsettes til 7 ore for menn over 18
&r, 5 are for kvinner over 18 ar 0g 4 ofe for arbveidere under
18 &r, 21t pr. arbeidet time, Codtgjerelczen beregnes fra 1,o0k-
tober 1954,

O s 1 o0, den 2, september 1954

Einar Sunde (sign.)

Arne Eskeland (sign.) Johan Teigland (sign.)

S

Bernh, Henriksen (sign,) Klaus Kjelsrud (sign.)



